ASSEMBLEE GENERALE 2023
Le vendredi 30 juin 2023
a 19h au complexe sportif Le Triskell
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02.99.64.62.35 - ussg@outlook.fr
site internet : http://www.us-saintgilles35.fr



USSG
‘G“La ORDRE DU JOUR

Déroulement de I'assemblée générale :

1) Présentation des rapports d'activités de 'lUSSG et des sections
2) Vote du rapport d'activité de l'association

3) Présentation du bilan financier et rapport des trésoriers

4) Prévisions budgétaires

5) Vote du bilan financier

6) Mot du président : rapport d'orientation

7) Questions diverses

8) Election des membres du Conseil d'administration



RAPPORTS D’ACTIVITES



ASSEMBLEE GENERALE DU 30 JUIN 2023

Récapitulatif du nombre d'adhérents par section et par

année :
2016 2017 2018 2019 plople] 2021 2022 2023
Badminton| 73 80 70 79 61 52 81 61
Basket | 136 154 125 143 147 132 133 151
Boxe 77 40 50 47 52 34 64 51
Co;;e a1 164 150 175 167 186 161 138 157
Cyclo 66 66 69 72 70 74 74 70
Football | 250 275 296 321 390 354 351 333
Gym 135 181 149 149 166 148 178 156
Hand 145 127 144 160 168 167 180 199
Hockey | 59 64 68 64 32 31 20 26
Palets 48 60 80 79 72 70 70 65
pétanque | 89 101 2 2 2 13 15 18
Rando 95 106 121 121 89 74 73 90
Tai Jitsu 8 1l 15 m 2 0 8 10
Tennis 69 84 78 44 45 43 47 39
feniiedel g 15 27 25 22 23 28 29
Yoga 84 84 84 84 84 72 77 68

Total
sections

1516 1598 1663 1678 1708 1548 1637 1623
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COTISATIONS 2023-2024

Adultes Jeunes

BADMINTON Loisir (15 ans et plus) 100 €|De 10 4 14 ans 80 €
Compétition (15 ans et plus) 120 €
BASKET Loisirs 110 €|U7 (2017-2018) 90 €
Basket Santé 60 €|u9 (2015 & 2016) 100 €
Dirigeants 0€|u1l-ut3 126 €
u15 - U18 140 €
[EOXE Adulte 100 €|De 14 ¢ 16 ans 100 €
COURSE A PIED |Mon licencié 40 £€|Non licencié (né entre 2006 et 2014) 2b€
Licencié FFA 70 €|Licencié FFA (né entre 2006 et 2014) 45 €
CYCLO Adhésion individuelle
- Adulte 59€
- Jeune 18-25 ans 43 €
Adhésions en famille
- ler adulte 59 €
- 2éme adulte 41 €
- Jeune 18-25 ans 34 €
Adhésion non roulant mais licencié FFCT 2950€
Adhérent sympathisant non roulant non
licencié FFCT 12€
[FOOTBALL U18 a Séniors 145 €|U6-U7 90 €
U18F a Séniors 125 €|U6-U7 Filles 75€
Vétérans 100 €|us-u9 105 €
Fit Foot 65 €|U8B-U9 Filles 90 €
Loisirs 65 €|U10 a V17 115 €
U 10 & U17 Filles 95 €
GYMNASTIQUE |Renforcement musculaire 90 €
Cross Training 120 €
Zumba 130€
Renforcement musculaire + Cross training 150 €
Renforcement musculaire + 1 séance Zumba 175 €
Cross Training + 1 séance Zumba 215 €
|HANDBALL Plus de 16 ans (2006 et avant) 160 €|Baby (2017-2018) 80 €
Loisirs 90 €| Moins de 12 ans (2014-2015-2016) 125 €
Dirigeants 19 €|De 12 4 16 ans (2007 a 2013) 140 €
[HOCKEY ik
PALET 22 €
PETANQUE Loisir 22 €|Moins de 18 ans 13 €
Licencié 35 €|Licencié 22€
RANDO Marche pédestre 25€
2éme adhésion famille 20€
Marche Nordigue (Mardi et Vendredi) TH€
2éme adhésion fomille 65 €
Marche nordique (samedi) 50€
2éme adhésion famille 43 €
TAL JITSU Tarif normale 120 €|Moins de 18 ans 100 £
Demandeur d'emploi et étudiants 100 €
TENMNIS DE TABLE Compétition 120 € |Compétition (moins de 13 ans) 90 £
Loisirs 80 € |Loisirs (moins de 13 ans) 80€
TENNIS Loisir (accés terrains en salles sur créneaux 110 € |Adhésion+ accés salle + cours (-de 16 150 €
loisirs) + 5€ par joueurnon adhérent ans)
Adhésion + accés salle + cours 195 €
YOGA 16 €




Les salariés

L'Union Sportive de Saint Gilles compte a ce jour 12 salariés ou intervenants qui se répartissent
de la fagon suivante :

Pour la section gymnastique  : Elodie Danard : 8 h par mois
: Laurence Gapihan-Levillain : 4 h par mois
: Emilie Vallée : 12 h par mois
: Mael Trefeu : 6 h par mois

Pour la section yoga : Corinne Poirier : 20 h par mois

Pour toutes sections : Manuela Bécherie : 56 h par mois
: Coralie Cambon : 106 h par mois
: Mickaél Pellan : 131 h par mois
: Floriane Renault : 137 h par mois
: Fabien Eon : 104 h par mois
: Pierre Cohan : 99 h par mois
: Killian Josset : 79 h par mois

Ce qui représente 5,5 équivalents temps plein.

En accord avec le CDOS, chaque salarié a regu en début de saison un courrier leur indiquant la
nature et la durée de leur rémunération.

Manifestations

La plupart des manifestations habituelles se sont déroulées normalement (Les Foulées et I'Euro
Basket, Le tournoi de Badminton, Le tournoi du Hockey.... ).

Le forum des associations

Cette année le forum se tiendra le samedi 2 septembre 2022 a la salle des sports Le Triskell de
9h30 a 12h30.

Communication

La communication externe fonctionne avec le correspondant du journal Ouest-France, mais

aussi le Synergilles, le Trait d'union ou nos affiches et tracts qui sont des moyens efficaces pour
informer les Saint-Gillois de nos activités. Il ne faut donc pas hésiter a s'en servir le plus

souvent possible.

Le site internet a évolué pour devenir plus fonctionnel et sera un support plus efficace

pour la communication avec nos adhérents.

L'adresse du site reste http://us-saintgilles35.org. Pour mettre des informations en ligne, merci de
contacter Jacques Benzerara : jacques.benzerara@gmail.com



RAPPORTS D’ACTIVITES

BADMINTON :
%3

Pour la saison 2022-2023 la section a compter 81 adhérents.

Comprenant 41 joueurs pour le loisir dont 6 ados, 14 enfants de 10 a 14 ans seulement et 26 compétiteurs adultes dont
14 Saint Gillois :

Le plus jeune en équipes 18 ans et le doyen 56 ans .

En loisir le plus jeune 8 ans et notre doyen 74 ans .

Le fait de n'‘avoir pas de créneaux le mercredi aprés-midi ou le vendredi soir nous empéche de nous développer comme les
communes voisines qui ont 8 fois plus d'enfants.

Nous attendons avec impatience la nouvelle salle qui libérera des créneaux.

Cette année nous avons engagés

5 équipes en championnat Départemental

1 équipe féminine capitaine : Audrey 3 nieme place

1 équipe féminine capitaine : Delphine 1 ére place

1 D3 mixte- capitaine Laétitia fini 2 nieme et monte en D2 place

1 D 5 mixte- capitaine Gwen fini 1 er et monte en D4 place

1 D5 mixte capitaine Aurélie fini 3 nieme place

Seulement 2 communes ont engagées 2 équipes féminines Cesson sévigné et saint Gilles, nous avons été cités au Comité
départemental 35 (codep 35)

Nous sommes en création d'une 6 niéme équipes hommes avis aux volontaires.

Les tournois interclubs ne seront pas renouvelés 'année prochaine car il n'u a pas assez de personnes a venir et cela
complique I'organisation du club.

Les 3 tournois internes au club organisé par Guillaume et Audrey sont toujours un succes et une bonne occasion de se
retrouver et de passer un bon moment.

Le tournoi de Noél Du coach Sylvain pour les cours adultes et enfants sont toujours de bons moments a partager
ensemble dans la bonne humeur.

Le tournoi du LPDA c'est bien passé, malgré, moitié moins d'équipes engagées.

Par rapport a il y a quelques années et a dégagé un bénéfice de 450 euros grdce aux partenaires sinon nous serions
déficitaires.

Nous nhe le ferons pas I'année prochaine, il sera remplacé par des tournois classés P et D.

Pour cela, nous allons nous former aupres du Codep 35 .

Grace a la Mairie qui d retracer les lignes et cet été va installer des élastiques qui reléveront les cdbles de sécurité
génant des panneaux de basket nous seront homologués.

Pour la rentrée gros changement, les cours adultes de Sylvain le lundi soir

20 h a 21 h 30 seront réservé aux compétiteurs inscrits dans les équipes afin de pouvoir s'entrainer par niveaux et aux
simples et avec notre robot Badenko.

Les cours de Sylvain sont toujours trés appréciés et ont amenés 12 joueurs en Championnat des communes extérieures
dont 3 du Rheu ,2 de Melesse, 2 Rennes, 1 Vezin, 1 Breteil, 2 la Chapelle Thouarault,1 Montfort, merci a lui qui réussit a
faire monter le niveau de Saint Gilles année apres année ,nous sommes maintenant reconnu sur le département , grdce au
tournoi gagner I'année derniére sur le circuit par les différents joueurs et équipes.

Nous avons choisi de ne pas reconduire le cours du lundi soir avec Coralie pour des raisons de budget, et allons former
Coline et Johan notre joker le mieux classé du club.

Plusieurs pistes sont envisagées cours enfants méme heures le lundi soir 19 h 15 a 20 h 30 et peut-tre un cours ados le
vendredi soir si deux salles.

Et si hous réussissions d avoir un créneau le mercredi apres-midi pour les petits, nous ferions les grands le lundi soir.



Bilan financier négatif, malgré les dons des partenaires nous finissons a moins 1661 euros.
Notre tournoi n'a pas rapporté autant que nous le souhaitions

La vente de maillots aussi moins 847 euros, une partie sera revendue la saison prochaine.
Les volants ont augmenté, ainsi que la bobine de cordage : +20 %.

Et le colit de salariat de Coralie plus important que prévu 839 euros.

Pour y remédier pour la prochaine saison quelques changement :

La pose du cordage sera désormais a la charge des joueurs seul le cordage reste gratuit.(vous demanderez un bon de
cordage) .économie 1126 euros pour cette année.

Entrainement du lundi pour les compétiteurs en hybride et plumes championnats fournies par le club.30 % d'économie
espérer.

Pour les autres jours volants nylon du club fourni.

Pour info achats volants I'année passée 1420 euros.

Informations diverses :

L'union sportive de Saint Gilles a acheter un logiciel et application mon club

Pour gérer les inscriptions en ligne, pour toute explication voir avec Gwen, Antoine, Audrey et moi.

Aurélie FERREE redonne sa place de capitaine a Mickaél CHAPON un grand merci a elle qui a fait du super boulot.

Renouvélement du bureau :

Président Yann BREMAUD SORTANT se représente

Vice-président SORTANT Antoine ou TILLY proposé Johan PRESSE
Secrétaire Gwen AUBERTIN SORTANTE se représente

Trésorier sortant Xavier GUITTON sortant (proposé ?) proposé Aurélie Férrée

COMISSIONS :

Inscription licences Audrey GAUPELE SORTANTE se représente
Tournois interne Guillaume JOLLY SORTANT se représente

YANN BREMAUD



BASKET :
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Bilan Sportif
La section basket a 160 adhérents cette saison et observe une progression d'environ 20% par rapport a I'effectif de I'an
passé.

Encadrement

L'encadrement des séances d'entrdinement Coralie CAMBON, Floriane RENAULT, Kilian JOSSET, Erin LE MOUEL.
L'encadrement des séances de Basket Santé a été réalisée par Marylene DEMEURE. Aucun encadrement n'est proposé lors
des séances Loisirs qui sont en auto-gestion.

Basket 5x5
Pour un retour a une saison “normale” en termes de championnat, deux phases de championnats ont été organisé (fin 2022
et 2023). Un total de 14 équipes engagées en championnat d'Ille-et-Vilaine

Equipes Féminines Equipes Masculines
Catégorie Coach Observations Catégorie Coach Observations

v Clra ROPFET Pereaue 05 Garors -1 AmieLATZE Paease
U11 Filles - 1 Margot LEFORT 2> Dbl U9 Gargons - 2 Lék:iggi'ggm Plateaux
Ut Filles - 2 héi:re"bis Sggr\? b2 Ut Gargons - 1 B A e b2> D1
U13 Filles G“ém;\ZIEiEeR\?:'L&ETNARD D4 U1l Gargons - 2 F{Z:‘;j‘ gf;’;ﬁ;ie D25 D3
V18 Filles - 1 /C\:‘;(S:EL??VA\AOBSETI\II_ D2 > D1 Excellence U13 Gargons - 1 C::i:i;;gjg? D3>D2

B D3 // Equipe en entente avec I'Hermitage et U13 Gargons - 2 Lisa GALATEAU D4

U18 Filles - 2 - ENT Argan LE MOUEL groupe en partie composé de U15
surclassées U15 Gargons Carole GAHINET D3

Equipes Mixtes

Catégorie Observations

Loisirs Engagé pour la premiére fois en championnat

U7 Mixtes

Des bonnes performances sont a noter notamment pour les U11F1, U11M1 et U18F1 qui sont montés en premiére division
départementale cette saison.

La saison s'est arrétée lors du week-end du 14 mai dernier et s'est achevée par des participations a des tournois pour 8 de
nos équipes

Beaucoup de jeunes U15/U18 ont participé au coaching des équipes cette année, un grand merci a eux, sans qui I'organisation
des championnats n‘aurait pu avoir lieu.

Basket Santé

Cette saison, le club de basket a pu se faire labellisé par le Fédération Frangaise de Basket-Ball par le label "Basket Santé
Résolutions”. En raison de I'affluence aux séances (25 personnes au total environ), un second créneau a été ouvert proposant
ainsi 3h de cette nouvelle pratique du basket pour St Gilles.

Marylene a donc encadré ces séances et réalisé des animations hotamment en fin de saison avec des activités extérieures
pour cloturer cette belle saison de Basket Santé.

Bilan Animation

Animations U7

Comme les années précédentes, des animations ont été proposé par Coralie d hos plus jeunes licenciés afin de leur permettre
d'apprendre les bases du Mini Basket tout en s'‘amusant. A noter que 6 jeunes U1l ont accompagné Coralie. On peut souligner
le plateau U7 organisé en décembre a St Gilles avec les autres clubs de 'OSCOR, I'animation a Noél avec la venue du Pére
Noél, I'animation Basket Fluo



Tournoi International de I'Euro Pacé Association

Pour la 11e année consécutive, 'US St Gilles Basket a renouvelé son partenariat avec I'Euro Pacé Association afin
d'organiser le tournoi U13 Filles. Cette manifestation s'est déroulée le week-end du ler et 2 avril sur le complexe sportif
du Triskell. C'était également la reprise depuis le COVID du tournoi dans sa configuration initiale avec le retour du tournoi
Gargons a Pacé et des finales et de la cérémonie finale dans la commune voisine également.

16 équipes étaient au rendez-vous cette année, soit le plus grand nombre d'équipes regues a égalité avec I'édition 2019. Des
délégations espagnoles (3 équipes), tchéques (3 équipes), kazakhs (1 équipe) et marocaines (1 équipe) ont rejoint les 8
équipes frangaises invitées. Le club de I'US St Gilles Basket était représenté au sein de la Sélection Féminine de 'OSCOR
avec Assia ainsi que les deux coachs qui étaient Coralie et Kilian.

Le tournoi a été une nouvelle fois un succés tant sur le plan sportif avec un niveau élevé cette année mais également sur le
plan d'animation avec la buvette et la soirée pizza qui fut un grand moment de partage (plus de 200 personnes y ont
participé)

Un grand merci a tous ceux qui ont participé de pres ou de loin a I'organisation de ce tournoi : nos bénévoles, nos
partenaires de |'événement, les services municipaux, Manuela et Pierre pour leur travail...

Autres éléments

La soirée basket a été organisé fin janvier 2023 avec la participation d'une soixantaine de personnes mélangeant les
générations de basketteurs.

Le club de 'USSG basket était une nouvelle fois partenaire de I'équipe masculine fanion sur Rennes a savoir I'Union Rennes
Basket qui jouait en Nationale Masculine 1. Dans le cadre de notre partenariat, deux éléments sont a souligner :

La participation des U1l et U13 Gargons du club qui ont pu accompagner les joueurs avant une rencontre et participer a
I'animation de la rencontre

La participation de 'URB a la promotion du tournoi international notamment lors de l'intervention d'Argan lors d'un match
NM1 pour promouvoir le basket a St Gilles

La venue du coach principal et manager de I'URB M. Pascal THIBAUD pour échanger avec les jeunes basketteurs et donner
le coup d'envoi d'une rencontre

La section basket a également assuré la buvette de I'événement municipal de la Féte de la Nature le samedi 3 juin 2023.
Remerciements

Le club souhaite tout d'abord remercier la totalité des coachs ayant exercé cette année. Le club a décidé de récompenser
cette vingtaine de bénévoles en leur offrant a chacun un sweat aux couleurs du club. La section basket remercie également
ses encadrants tout au long de la saison. Un remerciement aux arbitres extérieurs aux clubs ou bénévoles ayant officiés
cette saison.

La section basket remercie les membres du bureau et bénévoles actifs du club. On remercie Pierre COHAN et Manuela
BECHERTE pour le travail de qualité cette saison aupres de la section

Un immense remerciement pour Lionel qui va quitter la présidence de la section au terme de cette saison apres plus de 10
ans.

Enfin on remercie également tous nos partenaires, sponsors, la municipalité, aux services techniques, a 'OSCOR, I'EPA, le
Comité 35 et bien d'autres...

Projections

Les projections pour la saison prochaine sont les suivantes. En terme d'effectifs, une croissance est encore possible mais
sera limitée par les créneaux d'entrainements a disposition. En effet, une réorganisation est envisagée pour la saison
prochaine afin de ne pas dépasser un certain nombre de licenciés par séance pour des raisons de sécurité, de matériel et
de qualité des séances. L'objectif étant de proposer au moins deux séances d'entrainements aux équipes ce qui nécessitera
un redécoupage

Nous serons sans doute malheureusement contraints de refuser I'an prochain des jeunes licenciés et sommes bien entendu
en attente de la prochaine salle ce qui permettra a tout le monde de développer sa pratique.



17 équipes sont pour le moment envisagées pour les engagements. Deux dossiers de candidature en D1 seront montés pour les
niveaux UI3M et U18F. Le club a également pour ambition de faire labelliser de maniére officielle son école de Mini Basket.
Malgré une augmentation significative des frais au niveau fédéral pour les licences (jusqu'a +15 euros d'augmentation sur une
licence), l'affiliation fédéral du club (+30 euros) et des engagements des équipes (+20 euros), il a été décidé de ne procéder
qu'a une augmentation limitée des licences pour I'an prochain (voir le tableau des tarifs, augmentation en moyenne de moins de
10 euros et rééquilibrage de certaines licences).

Un code du joueur et du parent sera mis en place d compter de la saison prochaine afin d'apporter un nouveau cadre au sein
du club.

Nous allons nous mettre en quéte d'un service civique pour aider et appuyer des projets du club. Nous sommes également d la
recherche de nouveaux bénévoles pour nous rejoindre dans le bureau sur divers aspects du club. Un appel est lancé auprés
des parents de nos licenciés puisqu'une grande majorité de nos bénévoles vont se retirer a l'issue de la saison prochaine aprés
plusieurs années au sein de la section.

Argan LE MOUEL ET Lionel HAMONIC.

BOXE :

L'année 2022-2023 est une année de consolidation. Le bureau conforte sa décision d'accueillir les jeunes qu'a partir de 14 ans,
les entrainements ont gagné en sérénité mais pas en assiduité. La majorité des adhérents sont en catégorie « Loisir », les
entrdineurs souhaitent former des compétiteurs afin de les inscrire aux championnats et galas. Ils souhaitent pouvoir se
consacrer aux compétiteurs sur un 3éme créneau dédié (a déterminer).

Nous avons enregistré des adhésions tout au long de I'année, et renouvelons nos adhérents pour moitié, comme chaque année.
* 53 adhésions (-10 /2022, en particulier les adhérents les plus jeunes) dont 20 renouvellements et 19 jeunes (-18 ans)
* peu d'achat de matériels sauf des équipements pour les entraineurs et des T-shirts avec logos du club (vente aux
adhérents a partir de septembre 2023)
Entrainements
Les entrdinements ont eu lieu aux mémes jours et heures : mercredi 20h-22h et vendredi 18h30-20h30, y compris pendant
les vacances scolaires, a I'exception des vacances de Noél.
Souhait d'un 3éme créneau en soirée, dédié aux compétiteurs.

Montant de la cotisation des adhérents

* 150 € pour les + 16 ans et adultes
* 100 € pour les jeunes de 14-16 ans

Le bureau est composé de :

Sébastien FERRON, responsable et entraineur

Laurence DDIER, secrétaire

Sandra MARURATL, secrétaire adjointe

Membre : Baptiste BLOT : communication Facebook/ site USSG /application Monclub et entraineur

Sébastien FERRON



COURSE A PIED :

Q

Les effectifs:

la section compte 137 adhérents dont 27 licenciés FFA (21eme club dpt sur 35).

la section compte 50 femmes, 65 hommes et 32 jeunes( 23 filles et 9 gargons)

Les entrainements jeunes se font le samedi matin:

de 9h 45 a 11h pour les benjamins, minimes, cadets et de 11h a 12h pour les EA et poussins soit a
I'étang, soit en salle.

Pour les adultes, les entrdinements et sorties sont

le samedi : un groupe a 9h30 et un autre a 10h a I'étang du Guichalet

(durée de 1h a 1h30) et en semaine, chaque mercredi a 18h a I'étang

Le dimanche a 9h45 a I'étang (durée entre 1h et 2h)

Quelques sorties communes ont pu €tre planifiées hors des circuits habituels.

Les séances de VMA ont lieu le mercredi soir a I'étang a 18H30 encadrées par Laurent, Cédric et Léa.
Les séances de PPG ont lieu le mardi soir au local sportif a 19H encadrées par Mickaél.

Des courses ont été proposées et prises en charge par le club

La Rotte des Gobions a Romillé Le Trail KerarLann a Médréac, L'échappée Nature a la Chapelle Ftz

Résultats sportifs

67 adhérents (Adultes/Enfants) ont participé a au moins 1 course.

227 participations d'adhérents sur 53 courses réalisées et 45 podiums (toutes catégories)

Les meilleurs ambassadeurs : Arnaud le Bras (11 course) et Annie Nedelec (8 courses)

a noter : record club pour Gaétan Ballard sur le marathon de Berlin en 2h29 et 4e de sa catégorie
et peu de temps apres sur le 10km du Taulé-Morlaix, il finit en 31min55 et ler de sa catégorie

Les distances les plus longues :

Thierry Giboire: Grand raid du Finistere 165 km Crozon 30 heures 15'. 30eme place
Cédric Brielles : 5eme au Grand trail d'Auvergne, 130 km en 16 h52'18".

Eric Clouet: Ultra Tour des Cotes d&#39;Armor 2023UTCA - 90km 4leme en 09:50:07
Patrice et Annie Nedelec: Trail de Guerledan défi 36 km puis 65 km sur un we

Annie lere Master4 F en 11h05

Janvier-Février 2023 : Cross hivernaux

Championnat d'Ille-et-Vilaine a Liffré (le 8 janvier 2023): 11 coureurs dont 6 jeunes
Championnat de Bretagne a St Marc Le Blanc le 5 février 2023 : 6 coureurs dont 1 jeune
Cette année pas de qualifié pour les inter-régions

16eme édition des Foulées Saint-Gilloises

Nombre d'inscriptions : 1860, Nombre d&#39;arrivants :1736

(1027 sur le semi, 377 sur la populaire et 332 jeunes)

240 Bénévoles, merci a tous

Vainqueurs du semi-marathon Jonathan Durand de 'EAPB en 1h08'59

et Sandra Gouault (sans club) en 1h28'13

Pour rappel, Paul Merrer doyen de la course termine en 2h15 entouré de sa famille.

Et toujours le soutien aux asso de Gwendal, Martin et 1001 sourires.

Rendez-vous pour la 17eme édition le samedi 2 mars 2024

Pour la saison 2023-2024

quelques changements a valider dans le bureau et Plusieurs personnes se positionnent pour rentrer
dans I'équipe d'organisation des foulées

augmentation des cotisations de 5€

En fonction des effectifs jeunes, modification probable des horaires

Arrivée de Maxime Quillivic, Stagiaire pendant 2 ans et en formation trail-Running, prépa physique

Thierry Giboire



EFFECTIF

Effectif stable par rapport a I'exercice précédent : 75 adhérents, dont 59 hommes et 16 féminines, 58 résidents
Saint-Gillois et 17 résidents extérieurs.

ACTIVITES

L'activité principale de la section est la pratique du vélo sur route sous différents modes : sportif, randonneur-touriste,
balade.

Outre les sorties groupées habituelles du club, les adhérents ont participé a diverses manifestations cyclotouristes et
cyclosportives, telles :

* Diverses randonnées organisées par les clubs voisins ;

La PLB a Callac (22) le 25 juin :

Périple Saint-Gilles - Saint-Gilles-Croix-de-Vie - Saint-Gilles : un périple de 450 km effectué sur 3 jours ;
* La semaine CODEP 35 a SAINT-GENIES en Dordogne du 6 au 13 mai 2023 :

Un temps fort : Le « Souvenir Henri Vasseur » le ler avril 2023

La section a pour habitude d'organiser en alternance, une année sa traditionnelle manifestation cyclotouriste « La Rive du
Lou » organisée tous les 2 ans et I'année suivante des Brevets fédéraux FFCT de 100km et 150km.

Cette année 2023 était I'année des Brevets Fédéraux.

Cette manifestation a été dédiée au souvenir d'Henri Vasseur qui en 2017 avait initié la premiére édition du genre, étant
rappelé qu'Henri a assuré la responsabilité de la section durant cing années de 2013 a 2017 et qu'il a beaucoup ceuvré
durant de tres nombreuses années au sein de 'USSG dans d'autres disciplines, notamment le foot et le basket.

Outre lesdits Brevets Fédéraux, il était proposé en aprés-midi des sorties d vélo de 50km et 20km, ainsi que des
randonnées pédestres organisées avec le concours de la section Rando.

Malgré une météo moyenne, une participation honorable : 120 cyclos et 40 marcheurs.

A noter la participation de 3 cyclos-cyclotes venus de Bubenreuth, commune allemande récemment jumelée avec Saint-
Gilles.

Des moments conviviaux
Dont entre autres :

* WE familial les 10-11 septembre 2022 a Arzal ;
® Soirée traditionnelle de fin de saison le 19 novembre 2022.

Joél ALLAIN



FOOT :
O

O

Cette année a été particulierement difficile et imprévisible pour notre section. Cette saison de la loose a commencé par la
blessure de nos deux gardiens dés le premier match de coupe de France et se termine par la descente de nos 3 équipes
seniors. Nous avons aussi subi des attaques infondées sur les réseaux sociaux.

Sportivement, nous avons quand méme eu quelques satisfactions avec la montée de nos U15 en D1 et de nos U17 en R2 au
mois de janvier, qui n‘ont malheureusement pas pu se maintenir a ce hiveau en fin de saison. Les U16 ont réussi a se
maintenir en D1. La saison s'est cl6turée a Janzé avec hos U15 en finale de la coupe du District. Notre école de foot
affiche des effectifs stables.

Méme au ceeur de la loose, nous avons pu consolider nos valeurs autour de moments conviviaux et de partage qui font la
force de notre club. Notre club est un lieu de vie autour des terrains et au club-house mais nous pouvons aller plus loin et
créer une vie encore plus intense et collective.

Un club ne peut exister que par et pour ses licenciés. Une association est un lieu privilégié pour la vie collective dans le
respect des diversités. C'est le moyen de se rassembler autour de projets et d'objectifs communs. Bref, notre club est un
bien précieux dont nous sommes foutes et tous responsables.

J'en profite pour remercier les dirigeants bénévoles qui ceuvrent tout au long de I'année pour accompagner nos licenciés sur
les terrains et en dehors. Leur engagement est remarquable et mérite le respect, ils se dévouent sans compter avec la
seule ambition pour chacun de faire vivre le club dans le meilleur esprit. Je remercie également nos éducateurs Mickaél et
Fabien. Fabien qui, aprés 15 années passées au sein du club, a souhaité prendre un autre chemin. Nous le remercions pour
toutes ces années, pendant lesquelles il a vu grandir de nombreuses générations de licenciés.

C'est aussi une satisfaction d'étre accompagné par les nombreux partenaires qui nous soutiennent. Je n'oublie bien entendu
pas nos arbitres, nos joueurs mais aussi les parents qui nous aident chaque week-end.

Saison de la loose pour certains, je préfére y voir la fin d'un cycle. Souhaitons que la saison a venir s'annonce sous de
meilleurs auspices pour un renouveau. N'oublions pas que le football est un loisir, il doit &tre source de plaisir, d'amitié, de
solidarité et de convivialité. Comme chacun de vous, je suis fiére de notre club et c'est ensemble que nous reléverons les
nombreux défis de demain.

Julie JAN



GYMNASTIQUE :

Pour cette année 2022-2023, nous avons eu 161 inscriptions dont 38 personnes extérieures a St Gilles. 26 personnes ont
bénéficié d'une réduction de 20 € suite d l'absence de cours du lundi (congé maternité de I'animatrice).La section compte 8
hommes.

L'arrét de travail d'Elodie (prof de zumba) nous a mis en difficulté a compter du 10 novembre 2022.

Apres diverses recherches, nous avons eu Emilie BIGNON qui a assuré les cours de zumba a compter du 1 er décembre
2022 jusqu'au 12 janvier 2023 et Maél TREFEU qui a pris la suite jusqu'a fin mai. Le bureau le remercie pour son
investissement dans cette activité.

Emilie VALLEE, animatrice du lundi, nous quitte aprés nous avoir accompagnée pendant six années.
Pour la saison 2023-2024, elle sera remplacée par Maél TREFEU qui a rejoint la section en septembre 2022 pour les cours
de renforcement musculaire du mercredi.

Suite a différentes demandes, nous avons créé un compte Instagram pour la section GYM.
Suite a ce changement, nous avons réorganisé les cours du Lundi en proposant un Cours de Cross training de 19H30 a
20H30 et la section GYM n‘augmentera pas ces tarifs pour la nouvelle saison.

Cette fin de saison est particuliere pour Brigitte, la présidente et Magalie, la trésoriére, qui aprés plusieurs années
d'investissement au sein de la section, ne souhaitent pas reconduire leur mandat.

Elles en profitent pour remercier toutes les personnes qui les ont accompagnées a mener a bien cette mission et de faire
évoluer cette section.

Bonnes Vacances a tous

Brigitte PAYEN

HANDBALL :

Nouvelle année, sous le signe du redémarrage.

200 licenciés cette année, augmentation effectivement mais celle-ci est flagrante chez les petits et les loisirs. Diminution
des licenciés dans la tranche moyenne, ce qui a engendré la perte des - de 13 et - de 15 filles cette année.

Toutes les équipes ont pu évoluer dans leur niveau de jeu ou chacun a pu prendre plus ou moins du plaisir. Nos équipes ont
rencontré des succes divers avec pour certaines un championnat d'un niveau au-dessus de leurs capacités (merci les
brassages de la ligue)....

Nous avons pu faire nos manifestations cette année, galettes des rois, Handfluo, soirée des partenaires et notre tournoi
familial de fin de saison qui a été encore une fois une belle journée sportive.

Je voulais remercier nos entraineurs, Floriane, Gaetan et Fabrice, nos coachs, nos arbitres, nos bénévoles et les membres
du bureau. Toutes ces personnes contribuent a faire vivre notre section dans tous les domaines, a la faire évoluer et a
donner du plaisir a nos licenciés dans notre sport. Je remercie plus particulierement nos jeunes Théo et Klervi qui ont
assisté Gaetan tous les samedis matins.

Merci également a nos partenaires qui nous permettent de maintenir notre équilibre financier.

Dans hos actions a mener demain, remobiliser les juniors pour les ramener aux sports suite aux évenements Covid, avec une
communication active pour leurs donner envie de faire du sport.

Bel été a tous.

Valérie PRESSE



HOCKEY :

Pour la 13 éme année consécutive, la section de hockey de 'USSG s'est efforcée comme tous les ans a défendre les
valeurs du hockey sur le développement des jeunes, le respect, I'ouverture et la convivialité.

Entrainement intergénérationnel avec les adultes et les ados. Plus de 85% de participation en moyenne.
Le challenge de Bretagne a été un succes. C'est la plus grande manifestation de Hockey en Bretagne.
L'équipe loisir adulte a remporté le tournoi de Saint Sébastien (44)

Les effectifs sont restés stables. Difficile de recruter des nouveaux jeunes. Action dans les écoles.

Merci a Eric et Coralie nos éducateurs qui nous ont accompagné tout au long de I'année

Bernard BINET

Notre 10 éme saison nous a redonner pleine satisfaction.
Nous avons repris toute nos bonnes habitudes qui étaient de mise avant la pandémie tel que :
Notre concours interne avec une cinquantaine de participants

Notre concours de palets qui a connu un succes mitigé avec un faible résultat financier (25équipes pour plus de 50 en
2022).

Notre journée festive au mois d'octobre de I'année derniére.

Et les matchs avec les clubs amis qui on reprit, match contre Pacé que nous avons gagné.
Et le match contre Cintré que nous avons perdu.

Notre nombre d'hardérent est stable au alentour de 66 personnes.

Il nous faut réfléchir a l'acquisition de nouvelle tenue polo ou sweatshirt pour la saison prochaine.

Pour la saison prochaine les cotisations ne devraient augmenter, sauf si nous devons souscrire a une assurance pour notre
activité au sein de 'USSG.

Je vous tiendrais au courant de I'évolution de ce sujet, sachez que le club de Pacé en a souscrit une la saison derniére.

Je tiens également a vous remercier toutes et tous pour votre participation.

Je vous donne rendez vous a la rentrée prochaine pour notre journée festive .....

BON PALET A TOUS
Patrice GROS



PETANQUE :

(@)

En début dannee ¢u23, la section pétanque a renouvelé son bureau :

Cing nouveaux adhérents l'ont rejoint : Marcel BERGERON, élu nouveau président - Pierre BEBIN vice-président - Loic
DELACROIX adjoint aux terrains et matériel - René ERMEL adjoint-logistique - Lionel LAGRILLE adjoint aux terrains et
matériel.

Gérard DURAND reste trésorier - Jean VISSEICHE reste a la Logistique - Annette LAGRILLE devient Secrétaire.
Deux membres quittent le bureau : René GALESNE Secrétaire et Jean RICHARD adjoint trésorier.

Ce qui fait un total de 13 personnes.

Le 9 février 2023 Jean Visseiche donne sa démission en tant que membre du bureau, ce qui raméne le nombre de membre
actuellement a 12 personnes.

Effectifs :

La section compte dorénavant 119 joueurs dont 14 jeunes sur les 92 licenciés et 27 loisirs.
Soit : 12 féminines et 107 hommes.

Activités :
Championnats :

St Gilles pétanque a engagé 10 équipes en championnat :
3 équipes jeunes : 2 cadets et 1 minime

1 équipe seniors

6 équipes vétérans

Les championnats seniors et vétérans sont en cours et se termineront en septembre prochain.
L'équipe 1 joue en lére division

L'équipe 2 a accédé a la 2éme division

L'équipe 3 s'est maintenu en 3éme division et les équipes 4 - 5 - 6 ont accédé a la 3éme division.
L'équipe seniors joue en 4éme division Open

Les championnats minime et cadet sont terminés.
L'équipe cadet 1 termine championne d'Ille et Vilaine.

Coupes :

St Gilles avait engagé 6 équipes dans les différentes coupes : France - Promotion - Vétérans.

L'équipe senior engagée en Promotion a été éliminée au ler tour et |'équipe 1 engagée en coupe de France a été éliminée au
2éme tour. En coupe Vétérans, 2 équipes sur 4 ont passé le 1 tour et |'une est encore qualifiée pour le 4éme tour qui aura lieu
en septembre.

Manifestations :

Nous avons tenu nos 4 tournois internes d'hiver, notre tournoi annuel Triplettes 4 parties a eu lieu le 15 juin 2023.
L'important challenge Gérard LERQY s'est tenu pour la premiére fois le 22 septembre 2022 toute la journée avec 112 équipes
présentes en triplettes. Il se déroulera a nouveau le jeudi 21 septembre 2023.

Pour la premiére fois également, nous avons accueilli un interdépartemental le 24 juin 2022 (50 équipes présentes) et un
régional Triplettes mixtes le lendemain (70 équipes présentes). Ces 2 manifestations qui avaient été annulées en 2020 et
2021 n'ont pas eu le succes escompté. Malgré le fait que nous savions que le résultat financier risquait d'étre déficitaire,
avec le comité 35, nous avions néanmoins décidé de maintenir ces 2 journées (initialement, il devait aussi se poursuivre le
dimanche).

Pour cette année, les inscriptions étant encore plus faibles, les 2 jours qui devaient se tenir les 9 et 10 juin ont été annulés.
Le 29 avril 2023, nous avons accueilli 126 équipes pour le qualificatif départemental pour le Championnat de France en
Doublettes mixtes.



Divers :

L'école de pétanque compte dorénavant 14 jeunes qui s'entrdinent le dimanche matin sous la houlette de Yvon TRECHE,
René ERMEL, Thierry GERNIGON, Lionel LAGRILLE et Xavier HALLIER qui a obtenu son Brevet de Formation ler niveau
nécessaire a I'engagement d'équipes de jeunes en championnat.

Ce dernier est également arbitre officiel, ainsi que Daniel EVEILLARD, ce qui nous permet de respecter la conformité des
réglements.

Marcel BERGERON



Effectif :

* La section a compté 90 adhérents en 2022-2023, 56 en marche nordique et 46 en pédestre ; 12 adhérents ont pratiqué
les deux marches.
- 2 salariés, Coralie Cambon et Mickaél Pellan, encadrent les séances de Marche nordique.

Faits marquants :

+ Aprés 2 années perturbées par la pandémie Covid-19, la saison 2022-2023 a pu se dérouler normalement avec un
programme complet sans contraintes.

+ Chaque séance de Marche nordique a lieu les mardi, vendredi et samedi matin et dure 2h30 maximum (comprenant le
déplacement éventuel a I'extérieur de St Gilles en covoiturage) de 9h a 11h30.
A noter que la séance du samedi matin (6 a 10 personnes avec Coralie) est moins fréquentée que les autres séances.

* Nous remercions nos 2 salariés, Coralie et Mickaél, pour leurs compétences ainsi que leur sympathie et bonne humeur
appréciées lors des séances de Marche nordique. Leurs prestations donnent entiere satisfaction.

* La Randonnée pédestre a lieu le jeudi apres-midi a partir de 13h45 et dure entre 2h30 et 3 heures ; elle est encadrée
par un membre volontaire du bureau.

Cette année, nous avons mis en place un 2éme groupe « Marche Loisirs » pour les randonneurs moins sportifs ou en petite
forme, avec des circuits plus courts (de 5 a 7 kms) et un rythme plus lent. Ce groupe a compté entre 4 et 10 participants.

Animations :

+ Jeudi 8 octobre, sortie la journée a Paimpont (24 participants),

* La galette des Rois a eu lieu le 13 janvier aprés 2 années d'interruption,

- Samedi ler avril, randonnée pédestre organisée en association avec la section Cyclo lors du « Souvenir Henri Vasseur »
(42 participants),

+ Jeudi 25 mai, sortie pédestre conviviale a la journée avec « pique nique » et soleil sur la c6te prés de Cancale, départ des
rando plage Duguesclin (21 participants),

+ Jeudi 15 juin, sortie a la journée avec pique-nique a Comblessac, le pays de Marcel ! (31 participants).

BILAN FINANCIER arrété au 31 mai

Jean Claude Rolland présente le bilan financier de la saison, arrété au 31 mai.
Les recettes sont d'environ 5040 € et les dépenses d'environ 4870 €, soit un solde positif de 169,55 €.

RENOUVELLEMENT du BUREAU

Le nouveau bureau 2023-2024 sera constitué de 8 membres au lieu de 9 cette saison.

Aucun nouveau candidat ne s'est présenté pour remplacer Alain Guezou, que nous remercions et qui continuera néanmoins a
assurer son rdle trés apprécié de photographe et «diaporaman» !

COTISATIONS 2023-2024

Nous espérons maintenir I'effectif autour de 90 adhérents pour la nouvelle saison.

- Marche nordique des mardi et vendredi : 75 € et 65 € pour la 2éme personne,

- Marche nordique du samedi : 50 € et 43 € pour la 2éme personne, Coralie ne devant animer que 2/3 des séances,

- Randonnée pédestre : 25 € et 20 € pour la 2eme personne.

Les 2 co-responsables de la section :
Thérése Borgat et Jean Pierre Martin



TAL JITSU :
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Le montant des cotisations permet de répondre aux différentes dépenses.

Le solde est positif a date de 258€

Augmentation des cotisations de 10€ sur la saison prochaine.

Bilan sportif

L'effectif du nombre d'adhérents (10) stable avant crise covid . Le souhait est d'augmenter son nombre, toutefois cela reste
difficile. Une hypothése serait I'heure tardive des séances. Cela est déja soulevé comme une source de ralentissement de
motivations par les adhérents actuels.

Passage de grade :

3 passages de ceintures jaunes pour le 19 juin 2023

Matériel

Pour la prochaine sison
Prévoir I'achat pour des gants de boxe pour renouveler les gants usés

Communication

Un nouveau site internet sera prochainement a disposition pour les adhérents (mon club )
Joél m'accompagne aux formations de cet outil digital

(Permet de faire soit méme l'inscription, y déposer le certificat médical, payer en ligne efc. ... )
Administratif
Les missions sont réparties entre deux adhérents :

* Lionel- responsable de section : Inscriptions et comptabilité

* Christian - secrétaire : site internet et communication

® Lionel - trésorier.

Joel Bodennec va intégrer le bureau sur la saison 2023 -2024
Lionel GEORGES

TENNIS :

(e}

O

Pour la section nous avons 29 enfants et ados et 9 adultes.
Les effectifs de la section sont en baisse car il nous manquait un professeur pour les cours du mercredi soir ( pour adultes).

Nous avon engagé une équipe féminine qui reste en D2, malgré le manque de joueuses ( elles n'étaient que trois pour faire les
rencontres). Bravo les filles

Pour I'année prochaine, nous recherchons un professeur qui j'espere , permettra d'augmenter nos effectifs.

Michel CARREAUV



TENNIS DE TABLE :
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Les effectifs de la section poursuivent leur hausse réguliére avec 30 adhérents répartis entre 12 jeunes et 18 adultes.
Cependant, I'effectif jeune reste fragile avec un turn over important chaque année. Je remercie Mickaél qui a présenté
I'activité a des scolaires de la commune pendant les vacances de printemps. J'espére qu'il aboutira a de nouvelles
adhésions.

On remarque également que peu d'adultes actifs sont assidus aux séances d'entrainement du mardi et du vendredi. Leurs
contraintes professionnelles et familiales ne leur permettent pas de se libérer facilement en soirée. Pour permettre au
plus grand nombre de pratiquer le tennis de table, il sera proposé un créneau le dimanche matin de 10 h a 12 h.

Nous remercions la commune pour le financement de I'achat d'une table de compétition qui nous permet de disposer
maintenant de deux tables de méme qualité pour les rencontres de championnat.

Nous remercions aussi grandement la Boucherie d'Olivier qui a financé un jeu de 10 maillots pour notre section.

Bilan sportif :

Adultes :

L'équipe 1 en D3 termine (8 eme / 8) de sa poule et descend en D4

L'équipe 2 en D4 termine (5 éme / 7) de sa poule.

Il se pose la question du maintien ou non de deux équipes adultes 'année prochaine car du fait de la faiblesse des effectifs
licenciés en compétition, la composition des équipes a été un souci permanent. Les blessures nous ont méme contraint a
déclarer forfait a trois reprises.

Jeunes :

L'équipe cadets /juniors promue en D2 cette année termine la derniére phase (3eme / 4) de sa poule et continue sa
progression.

Situation financiére + budget prévisionnel

Le résultat financier est positif. Un budget prévisionnel équilibré a été établi.

Phillipe MOALIC



L'effectif de notre section yoga est de 69 membres, 64 femmes et 5 hommes
pour mémoire (72 inscrits |'an dernier)

Nous sommes répartis en 4 cours hebdomadaires de 1h15

Le mardi de 19h15 d 20h30 et de 20h30 a 21h45

Le mercredi de 17h00 & 18h15 et de 18h15 a 19h30

Les cours ont lieu a la salle Nevez, qui convient parfaitement a la pratique de notre sport.

Nous terminons l'année avec un déficit d'environ 430 euros.

La fin de I'année a été marquée par le départ de corinne poirier et par I'arrivée d'une nouvelle professeure, anne Le
Neillon, qui prendra ses fonctions a la rentrée prochaine, aux mémes jours et horaires avec un décalage d'un % heure le
mardi 1 er cours et le mercredi 2eme cours

L'objectif est de revenir a notre effectif de 84 adhérents a la rentrée prochaine.

Le montant de la cotisation sera fixée a 165 euros pour la saison 2023-2024 ce qui hous permettra de revenir d un
équilibre financier.

En ce qui concerne la composition du bureau :

Restent Stéphanie Bonsergent, Sylvie Bushel, Myriam Chauvel-Pinot, Thérese
Guerin

Sort Frangoise Faucheux
Entrent Frédérique Blin, Yolande Hillairet, Valérie Toupin

Tous nos remerciements a la municipalité, aux membres du bureau de 'USSG,
Ainsi qu'a tous nos partenaires et adhérents

Frangoise FAUCHEUX



s RELEVE DE DECISIONS
" SAISON 2022/2023

1) 31 AOUT 2022

Election du bureau : Voté a I'unanimité des présents et des représentés

- Regis Canteloup élu président - Jean-Michel Pot élu vice-président
- Guy Ruelland élu trésorier - Jacques Benzerara élu trésorier adjoint
- Valérie Presse élue secrétaire - Julie Jan élue secrétaire adjointe

2) 21 SEPTEMBRE 2022

Le Conseil d'administration, conformément aux statuts, a validé le changement d'adresse du
siege social suite au déménagement au 2, rue des sports 35 590 Saint Gilles : Voté a I'unanimité

3) 29 NOVEMBRE 2022

Proposition colit horaire et proposition d'avancement des animateurs sportifs temps plein a
I'USSG : Voté a I'unanimité des présents.

4) 4 AVRIL 20023
Prime PPV, (Ex Macron), montant maximum 300 euros, colit total pour 'USSG 1720 euros.

Voté a majorité des présents.



BILAN FINANCIER



ﬁ%%eg‘ Rapport financier - Saison 2022/2023 -

Le livret d’AG n’étant plus imprimé, il est consultable sur le site internet de 'USSG
rubrique « L"association » — « Documents »— « Livret AG 2023 »

Le bilan de la saison 2022/2023 3 |a date de la cléture annuelle des comptes au 31 mai 2023,

présente un résultat négatif de -10 799.26€

Ce résultat est consécutif essentiellement au résultat négatif de « Toutes Sections » : -18 508.78€ :

D0 essentiellement a :

Prise en charge de 2 apprentis (reste a charge apres subvention SYLAE) 8 016.00€
Prise en charge de la prime PPV (dite Macron) 1770.00€
Prise en charge de la moitié de |a participation des sections (aide aux sections) 3 291.00€
Prise en charge des heures des salariés mutualisés non-facturées (sera revu) 3 862.00€
Prise en charge du surco(it des salaires, (liée a I'inflation) au-dela des 12.50€ 550.00€
Prise en charge de 'installation du logiciel Mon-Club pour I'exercice 2023/2024 1 857.00€

Total 15 484.00€

De ce fait, les fonds propres, sont en baisse. lls s’élevent, au 31 mai 2023 a +111 498.54€.
A noter qu’une association doit avoir en trésorerie I'équivalent de & mois ou plus de masse salariale

soit 91 900€

Le cabinet comptable « DBN-Conseils » de St Gilles n’a pas souhaité renouveler son contrat pour le
controle et la validation de |'exercice comptable. Cette prestation n’est pas obligatoire mais

souhaitée. Nous sommes a la recherche d’un prestataire ou d’un bénévole.

Le Budget 2023/2024 est a I'équilibre moyennant une réaffectation de trésorerie pour 7 000€

(en prévision de I'embauche d’un alternant + journée des bénévoles)

Le colit horaire des salariés mutualisés (Mickael, Fabien, Coralie et Floriane) Passera a 12, 68€ au
1% juin mais pourra évoluer suivant l'indice de la convention national du sport. On peut s’attendre a

une augmentation d’au moins 2% avant la fin de I'année

Pour la préparation des budgets de la saison 2023/2024, nous avons prévenu les sections que le
co(t horaire passerait a 12.80€ mais pourra encore évoluer en fonction de la révision de I'indice.

Quelques chiffres

Le chiffre d’affaire de L'USSG : (2020=332 429 - 2021=241 974 - 2022=265 810) 374 637.80€
Le résultat de I’exercice : (déficitaire) -10 799.26€
Les inscriptions représentent : (2020= 159 510€ - 2021= 125 956€ - 2022= 118 059¢€) 143 602.70€
La subvention municipale : 50 687.73€
Les autres subventions : (AFDAS, SYLAE, OSCOR, CDOS : aide des fédérations) 22 638.76€
Les Partenaires et Méceénes 38 671.45€
La masse salariale:  (10375h - 11 salariés + 2 apprentis => 5.7 équivalents temps plein) 165 316.76€

Le trésorier : Guy RUELLAND




UNION SPORTIVE SAINT-GILLES

BALANCE ANALYTIQUE BADMINTON

Compte Solde du Solde du
B Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
géneral 31/05/2023 | 31/05/2022
01 BADMINTON (BADMINTON)
801 Achats matériel et équipements Revendus 3 450,00 3 450,00 NS
Fournitures d'entretien - petits equipements -
6063 s clidies 223328 2 039,95 193,33 0,48 %
8064 Fournitures administratives 9,80 34,89 -25,09] -71.91%
6065 fonds de caisse NS
8071 Achats de marchandises et Boissons - animation 204276 736.81 1305,95| 177,24 %
6075 Achats Vétements 384,50 384,50 NS
611 Affiliation ligue,engagement équipe,mutation 619,00 180,00 439,000 243,89 %
6112 Licences 3421,07 1053,79 236728 22464 %
6161 Assurances Multirisques 286,62 -286,62| -100,00 %
6238 Divers (pourboires, dons courants...) 21,50 60,00 -38,50| -64,17 %
6256 Missions et Réceptions 335,90 133,40 202,500 151,80 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 163,20 159,15 4,05 2,54 %
6411 Salaires, appointements 839,29 839,29 NS
6475 Meédecine du travail, pharmacie 40,33 -40,33] -100,00 %
706 Inscriptions et Cotisations -8 003,25 -3 980,00 -4 023,25 -101,09 %
707 Ventes Buvettes , Animations -474,50 -710,00 235,50 3317 %
7075 Ventes Vélements -920,00 -920,00 NS
743 Subventions Conseil Général et Régional -200,00 -200,00 NS
T44 Sponsors -2 050,00 -253,48 -1 796,52 -708,74 %
7441 MECENAT -210,63 -210.63 NS
Total poste 01 BADMINTON -1 661,92 218,54 1 880,46 860,46 %
Totaux comparatif -1661,92 218,54 1880,46 860,46 %




BALANCE ANALYTIQUE BASKET

FCompt Solde du Solde du
e Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
L aénéra 31/05/2023 | 31/05/2022
|02 BASKET (BASKET)
601 Achats matériel et équipements Revendus 1 430,71 1 430,71 NS
6063 Fourrnitures d'entretien - petits équipements - Consommables 1 275,17 1 292,02 -16,85 =1,30 %
6064 Fournitures administratives 73,00, 73,00 -100,00 %
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 4 570,34 3 721,60 848,74 22,81 %
6075 Achats Vétements 1352,09 1352,09 NS
611 Affili ation ligue,engagement écuipe, mutation 1 177,00 620,65 556,35 89,64 %
|61 12 Licences 5 305,71 4 135,35 1 170,36 28,30 %
6132 Locations immaobiliéres 25,00 25,00, NS
6232 Publicité, Publications {affiches,imprimerie} 34,67, -34,67| -100,00 %
6256 Missions et Réceptions 1 000,00 1 000,00 NS
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 292,80 232,65 60,15 25,85 %
|8284 Frais de formation du personnel 320,00 -320,00 -100,00 %
6411 Salaires, appointements 12 834,62 13 683,06 -548,44 -6,20 %
6475 Médecine du travail, pharmacie 32,60 22 54 10,06 44 63 %
6712 Pénalités et amendes Ligues 10,00 10,00 NS
706 Inscriptions et Catisations -16 298,27 -12 656,57 -3 641,70 -2877 %
707 Ventes Buvettes , Animations -7 554,77 -6 939,00, -615,77| -8,87 %
7086 Autres produits d'activités annexes -580,00 -125,00 -465,00) -372,00 %
742 Subvention Municipale -1 100,00 -1 100,00 NS
743 Subventions Conseil Général et Régional -1 900,00 -1 900,00 NS
744 Sponsors -865,00 -2 408,40, 1 543,40 64,08 %
7441 MECENAT -1 415,47 -1 415,47 NS
745 Subventions diverses (Fédérations...) -2 080,00 -2 147,00 67,00 312%
Total poste 02 BASKET 2 497.47 140,43] 2 357,04 1678.44 %

Totaux comparatif 2497.,47 140,43 2357,04|1 678,44 %




BALANCE ANALYTIQUE BOXE

Solde du Solde du
g::::: Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
31/05/2023 31/05/2022

14 BOXE (BOXE)
601 Achats matériel et équipements Revendus 2543 42 2543 42 NS
6063 Fournitures d'entretien - petits équipements - Consommables 93,95 1 880,59 -1 786,64 -95,00 %
6075 Achats Vétements 440 96 440 96 NS
611 Affiliation ligue,engagement équipe,mutation NS
6112 Licences 1902,00 1 475,00 42700 2895%
6251 Voyages et déplacements SALARIES 91,16 -91,16]  -100,00 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 120,00 130,65 -10,65 -815%
706 Inscriptions et Cotisations -6 730,00 -6 505,25 =224 75 -345%
744 Sponsors -73,08 73,08 100,00 %
7441 MECENAT -66,59 -66,59 NS

Total poste 14 BOXE 1696,26 3 000,93 1 304,67 4348 %
Totaux comparatif 1696,26 3000,93 1304,67| 43,48 %




BALANCE ANALYTIQUE COURSE A PIED

Compte Solde du Solde du
e Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
g 31/05/2023 31/05/2022
03 COURSEA P (COURSE A PIED)
604 Achats o éludes et prestations de services 30,00 560218 -5572,18 -99.46 %
6063 Fournitures d'entretien - pelits éguipements - Consommables 80,19 28,59 51,60 180,48 %
6064 Fournitures administratives 54 47 -54 47 -100,00 %
6065 fonds de caisse N3
6071 Achats de marchandises et Baissons - animation 24 898,37 12 628,09 12 270,28 97,17 %
611 Affiliation ligue,engagement écuipe,mutation 1 304,00 428,00 876,00 204,67 %
6112 Licences 2 300,00 21085,00 215,00 10,31 %
6132 Locations immobiliéres 125,00 125,00 NS
6135 Locations mobiliéres {copieur} 115,00 675,00 -560,00 62,96 %
6161 Assurances Multirisques 1337,59 1 900,68 -563,09 -29,63 %
621 Personngl extérieur al'asso (ARBITRAGE} 450,00 450,00 NS
6232 Publicité, Publications {affiches.imprimerie} 227,76 71,28 156,48 219,53 %
6238 Divers {pourboires, dons courants...} 2 400,00 2360,00 40,00 1,69 %
6251 Voyages el déplacements SALARIES 22,00 176,26 -104,28 -87,52 %
62511 FRAIS DE DEPLACEMENT BENEVOLES 258,99 258,99 N3
6256 Missions et Réceptions 366,10 155,40 210,70 135,59 %
6262 Telephone et Inter net 51,44 51,44
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 291,20 246,15 45,05 18,30 %
6264 Frais de formation du personnel 270,00 270,00 NS
6411 Salaires, appointernents 2 281,53 1 248,00 103353 8281 %
68516 Droits d'auteur et de reproduction (SACEM-SPRE} 136,90 133,64 3,26 244 %
706 Inscriptions et Cotisations -4 903,50 -20 545,85 15 642,35 76,13 %
707 entes Buvettes , Animations -4 346,57 -3 473,06 -873,51 -25,15%
7075 Ventes Vétements -70,00 70,00 100,00 %
7088 Aulres produits d'activités annexes -16 960,43 -16 960,43 NS
743 Subventions Conseil Général et Régional -2 200,00 -2 200,00 NS
744 Sponsors -8 720,00 -7 295,00 -1425,00 -19,53 %
745 Subventions diverses (Fédéralions...} -280,00 -580,00 310,00 52,54 %
Total poste 03 COURSE A P 464,43 4129,71 3 665,23u 88,75 %
Totaux comparatif 464,43 4129,71 3665,28| 88,75 %




BALANCE ANALYTIQUE CYCLO

Compte Solde du Solde du
général Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart {%)
31/05/2023 | 31/05/2022
04 CYCLO (CYCLO)
601 Achats matériel et équipements Revendus 250,00 1 858,00 -1 608,00 -86,54 %
604 Achats d' études et prestations de services 560,00 580,00 NS
6063 Fournitures d'eniretien - petits équipements - Consommables -18,50 62,45 -80,95 =-129,62 %
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 4 968,69 2 829,80 213909 7559 %
6075 Achats Véterments 846,92 129972 -452,80 -34.84 %
611 Affiliati on ligue,engagem ent équipe, mutation 57,00 3039,00 -2982,00 -9812 %
6112 Licences 3043,00 134,00 2909001 217090%
6132 Locations immobiliéres 25,00 25,00
6181 Documentation générale 54,00 33,00 21,00 63,64 %
6251 Voyages et déplacements SALARIES 229,90 -229,90 -100,00 %
62511 FRAIS DE DEPLACEMENT BENEVOLES 30,03 30,03 NS
6256 Missions et Réceplions 118,50 115940 -1040,90 -89,78 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 160,00 148,65 11,36 7.64 %
7086 Inscriptions et Cotisations -3716,50 -3 676,50 -40,00 -1,09 %
707 Ventes Buvettes , Animations -3 862,50 -4 84910 986,60 2035%
7075 Ventes Vétements -1034,92 -2 995,70 1 960,78 6545 %
7088 Autres produits d'activités annexes -1387,50 -1 397,50 NS
742 Subvention Municipale -200,00 -200,00 NS
744 Sponsors -36,60 36,60 100,00 %
7441 MECENAT -36,25 -36,25 NS
Total poste 04 CYCLO 132,83 738,98 606,15 82,03 %
Totaux comparatif 132,83 738,98 606,15( 82,03 %




BALANCE ANALYTIQUE FOOT

Compte — Solde du Solde du -
général Intitule 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
311052023 31:05/2022
05 FOOT (FOOT)
B0 Achats matériel el équipements Revendus 10 405,61 2 930,88 747473 255,03 %
604 Achats d'éludes ef prestations de services 126,50 37,304 89,20 239,14 %
6061 Fournitures non slockables (eau, énergie...) 209,004 138,004 71,00 5145%
6063 Fournitures d'entretien - pelits équipements - Consommables ar2a3 368,29 5744 144,15 %
BG4 Fournitures administrafives 46,04 82 Al -36,76 - A0 %)
B0ES fonds de caisse M|
B071 Achats de marchandises et Boissons - animation 12 420,19 5 370,82 704927 131,25 %
6075 Achats Vélements 1 726,34 2 331,804 -605 46 -25 .97 %)
611 Affiliation ligue, engagement équi pe,mutation 2 201,004 4 188,66 -1 587 66 -47 45 %)
6112 Licences 5 286,001 2 BOB. A0 2477 80 88,22 %
6135 Locations mobiliéres (copieur) 40,001 40,00 NS
6181 Documentation générale 171,00 60,00 111,00 185,00 %
G21 Personnel extérieur 4 |'asso (ARBITRAGE) 3711,25 4 326,73 -61548 -14,23 %]
6232 Publicité, Publicalions {affiches,imprimerig) 6 771,02 528,97 624205 118004 %)
6238 Divers (pourboires, dons courants...) 40,004 -40000  -100,00 %
6251 Voyages ef déplacements SALARIES 815,82 616,35 280 57 48,60 %
62511 FRAIS DE DEPLACEMENT BENEWVOLES 1219415 12184 15 NS
6256 Missions et Réceptions 181387 o7 .84 1 116,03 139,68 %
6262 Téléphone et Internet 563,45 480,77 7268 15,12 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 572,80 514 65 58,15 11,30 %
6282 FRAIS DIVERS N3
6284 Frais de formation du personne! 854,001 1 531,66 -577 66 3771 %
6411 Salaires, appointements 26 104,52 31 612,56 -5 508,04 -7 42 %)
641101 PRELEVEMENTS A LA SOURCE 36,79 186,96 -150,17] -80,32 %
6451 Cotisations aI'URSSAF 222 92 731,51 -508,59 -69,53 %
6453 Cotisations aux caisses de refraites et de prévoyance 48,30 269,65 -220,35 -B1.72 %
6454 Cotisations CHORUM 21,81 113,90 -92,09 -80,85 %
G475 Médecine du travail, pharmacie 96,49 306,77 -210,28 -68,55 %
6712 Pénalités et amendes Ligues 1 120,004 1 713,71 -583,71 -34,64 %
706 Inscriptions et Cotisations =31 059,93 -25 827 S04 -523203 -20,26 %
o7 Vertes Buvelles , Animations -22 234 48| -11 135,23 -11 089,25 -89.68 %
7075 Vertes Véterments -4 097 05 -3 033,50 -1 083,55 35,06 %
7083 Locations diverses - 276,004 276,00 100,00 %
7088 Autres produits d'activités annexes -A488,804 488,80 100,00 %
744 Sponsors -14 654,004 -8 540,07 -511393 -53,60 %
7441 MECENAT 44375 -443 75 NS
745 Subventions diverses (Fédérations...) -3 22334 -2 126 67] -1 086,67 -51,57 %
75412 ABANDONS DE FRAIS DES BENEVOLES -8 270,00 -8 270,00 NS
758 Produits divers de gestion courante - 138,004 -138,008 NS
Total poste 05 FOOT -3721,85 -9 690,91 596906 61,59%
Totaux comparatif -3721,85 9690,91 5969,06| 61,59%




BALANCE ANALYTIQUE GYMNASTIQUE

Compte Solde du Solde du
- Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
général 31/05/2023 31/05/2022
06 GYM (GYM)
604 Achats d'études et prestations de services -130,59 130,59 100,00 %
6063 Eﬂurnitur&s d'entretien - petits équipements - 192.00 44,94 147.08] 327.24 %
onsommables
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 112,80 97.76 15,04 15,38 %
6161 Assurances Multirisques 509,96 640,32 -130,36| -20,36 %
621 Personnel extérieur a 'asso (ARBITRAGE) 112,50 644,73 -532,23| -8255%
6238 Divers (pourboires, dons courants...) 200,00 150,00 50,00 33,33 %
6261 Affranchissements -11,44 -11,44 NS
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 297,60 303,15 -5,55 =1,83 %
6284 Frais de formation du personnel 147,98 -147.98( -100,00 %
6411 Salaires, appointements 7 110,29 6 163,29 947,00 15,37 %
641101 PRELEVEMENTS A LA SOURCE 21,62 40,86 -19,24| -47,09%
65451 Colisations &4 TURSSAF 4 217,82 2 480,20 173762 70,06 %
6453 Coftisations aux caisses de retraites et de prévoyance Q09,71 860,10 49,61 5.77 %
6454 Cotisations CHORUM 230,62 214,70 15,92 741 %
6516 Droits d'auteur et de reproduction (SACEM-SPRE) 417,18 517.60 -100,42] -1940 %
706 Inseriptions et Cotisations -17 558,99 -10 462,91 -7 096,08)] -67.82%
744 Sponsors -B7.53 87,53| 100,00 %
7441 MECEMNAT -77.82 -77,82 NS
Total poste 06 GYM 3 316,15 -1 624,60 4940,75| 304,12%
Totaux comparatif 3316,15 -1624,6 4940,75| 304,12%




BALANCE ANALYTIQUE HAND

Compte _ Solde du Solde du B ]
e Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au cart (%)

g 31/05/2023 31/05/2022

12HAND (HAND)

1601 Achats matériel et équiperments Revendus 1259 40 151525 -255,85 -16,89 %
6063 Fournitures d'entretien - pelits équipements - Consommables 34493 270,88 74,05 2734 %
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 4 406,31 213,09 229322 108,52 %
6075 Achats Vetements 130841 158942 -281,01 -17.68 %
611 Affiliation ligue,engagement equipe,mutation 1272,00 295,00 977,00 331.19%
6112 Licences 13202,23 6 783,75 6 418,48 94,62 %
6135 Locations mobiliéres {copieur} 150,00 150,00 NS
621 Personnel extérieur al'asso (ARBITRAGE} 635,55 158,20 477,35 301,74 %
6232 Publicité, Publications {affiches imprimerie} 64,80 -64,801  -100,00 %
6256 Missions et Réceptions 441,00 441,00 NS
6261 Affranchissements 41,76 -41,76]  -100,00 %
627 Services bancaires et assimilés 513 -5,13]  -100,00 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 358,40 310,65 47,75 16,37 %
6284 Frais de formation du persornel 150,00 -150,00 -100,00 %
6411 Salaires, appointements 11 985,80 13 836,40 -1 850,60 -13.37 %
6475 Medecine du travail, pharmacie NS
706 Inscriptions et Cotisations -24 13197 -11 220,96 -12 911,01 -115,06 %
707 Vertes Buvettes , Animations -7 597,78 -1 631,95 -5 965,83 -365,56 %
7075 Ventes Vétements -1 085,00 -3192,80 2107,80 66,02 %
7088 Autres produits d'aclivités annexes -29,00 -53,56 24 56 45,86 %
744 Sponsors -4 060,00 -3 485 26 -574. 74 -1649 %
7441 MECENAT -651 44 -651,44 NS

Total poste 12 HAND 2191,16 -7 549,80 9740,96| 129,02%
Totaux comparatif 2191,16 -7549,8 9740,96| 129,02%




BALANCE ANALYTIQUE HOCKEY

Solde du Solde du
C:n;ptel Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
gEEEa 31/05/2023 31/05/2022
16 HOCKEY (HOCKEY)
601 Achats matériel et équipements Revendus 123610 -1236,10 -100,00 %
6063 Fournitures d entretien - petits équipements - Consommables 136,34 22144 -85,10 -38,43 %
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 1 292,81 1120,79 172,02 15,35 %
6075 Achats Vétements 163370 69,20 1564501 2 260,84 %
611 Affiliation ligue,engagement équipe,mutation 100,00 100,00
6112 Licences 046,74 803,36 143,38 17,85 %
621 Personnel extérieur 4 l'asso (ARBITRAGE) 60,00 -60,00] -100,00%
6256 Missions et Réceplions 3250 244 08 -211,58 -86,68 %
6281 FPARTICIPATIONS DES SECTIONS 81,60 67,65 13,95 20,62 %
6411 Salaires, appointements 1 469,00 125,68 134312 1 066,98 %
16475 Médecine du travail, pharmacie 70,06 70,08 NS
706 Inscriptions et Cotisations -1 793,25 -1 035,00 -758,25 -73,26 %
707 Ventes Buvettes , Animations -1 527,30 -2 000,30 473,00 23,65%
742 Subvention Municipale -200,00 -200,00 NS
744 Sponsors -1 375,00 -206,60 -116840 -565,54 %
7441 MECENAT -169,28 -169,28 NS
745 Subventions diverses (Fédérations...} -2 180,00 -1 000,00 -1 180,00 -118,00 %
Total poste 16 HOCKEY 1482,08 193.40| 128868| 666,33%
Totaux comparatif 1482,08 193,4 1288,68| 666,33%




BALANCE ANALYTIQUE PALET

Compte Solde du Solde du
général Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
31/05/2023 | 31/05/2022
11 PALETS (PALETS)
6063 Fournitures d'entretien - petits éguipements - Consommables 538,75 -538,75 -100,00 %
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 325657 240973 846 84 3514 %
6075 Achats Vétements 5812 89,98 -31,86 -3541 %
6238 Divers (pourboires, dons courants...} 20,00 -20,00 -100,00 %
6256 Missions et Réceptions 290,00 637,20 -347.20 -54 49 %
6261 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 145,60 148,65 -3,05 -2,05%
706 Inscriptions et Cotisations -1 300,00 -1 359,50 59 50 438 %
707 Venles Buvelles , Animations -2 357,30 -272840 371,10 13,60 %
7075 Ventes Véternents -69,00 -65,00 -4,00 -6,15 %
744 Sponsors -37.88 37,88 100,00 %
7441 MECENAT -33,19 -33,19 NS
Total poste 11 PALETS 9.20 346 47 337,27 97.34 %

Totaux comparatif 9,2 346,47 337,27| 97,34 %




BALANCE ANALYTIQUE PETANQUE

Compte Solde du Solde du
général Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart {%)
31/05/2023 | 31/05/2022
07 PETANQUE (PETANQUE)
601 Achats matériel et équipements Revendus 1 536,80 1 882,50 -345,70 -18,36 %
604 Achats d'études et prestations de services 159,00 -159,00 -100,00 %
6063 Fournitures d'entretien - pelits équipements - Consommables 580,29 1 293,74 =713,35 -55,14 9%
6064 Fournitures administratives 28,88 28,88 NS
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 8 529,65 10 120,80 -1 591,25 -15,72 %
6075 Achats Vétements 1249,68 1 055,40 194,48 1843 %
611 Affiliation ligue.engagerment équipe, mutation -56.,80 215,00 -271,80]  -12642%
6112 Licences 248200 2 755,00 -273,00 -9919%
6132 Locations immobiliéres 108,75 25,00 83,75 335,00 %
621 Personnel extérieur al'asso (ARBITRAGE} 150,00 150,00 NS
6238 Divers {pourboires, dons courants...} 120,00 120,00 NS
6251 Vayages et déplacements SALARIES 1 112,06 -1 112,06]  -100,00 %
652511 FRAIS DE DEPLACEMENT BENEVOLES 382735 3827,36 NS
6256 Missions et Réceplions 77210 394,50 377,60 9572 %
6261 Affranchissements 16,74 16,74 NS
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 23040 207,15 23,25 11,22 %
65284 Frais de formation du personnel 522,35 20,00 502,351 2511.75%
706 Inscriptions et Cotisations -3524,00 -3 674,25 150,25 4,09 %
707 Ventes Buvettes , Animations -10060,76 -13 098,75 3047 99 2327 %
7075 Ventes Vétements -971,00 -2 042,00 1 071,00 5245 %
744 Sponsors -2 950,00 -309,74 -264026| -85241%
7441 MECENAT -341,37 -341,37 NS
745 Subventions diverses (Fédérations...} -1180,00 -30,00 -1150,00] -383333%
Total poste 07 PETANQUE| -1081,36 -85,51 995,85 1164,60 %
Totaux comparatif -1081,36 85,51 995,85|164,60 %




BALANCE ANALYTIQUE RANDONNEE

Solde du solde du
g::;p:; Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au |  Ecart (%)
31/05/2023 31/05/2022
13 RANDONNEE (RANDONNEE)

6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 539,80 190,38 34942 183,54 %
6238 Divers (pourboires, dons courants...) 200,00 -200,00{ -100,00 %
6241 Transports sur achats -1 680,00 1 680,000 100,00 %
6256 Missions et Réceptions 200,00 -200,00{ -100,00 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 182,40 148,65 33,75] 22,70 %
6284 Frais de formation du personnel 45,00 -45,00| -100,00 %
6411 Salaires, appointements 3 937,96 3709,23 228,73 6,17 %
6471 CADEAUX AUX SALARIES 200,00 200,00 NS
6475 Médecine du travail, pharmacie 10,56 4,90 566] 11551 %
706 Inscriptions et Cotisations -4 970,25 -3 216,50 -1753,75| -54,52 %
707 Ventes Buvettes , Animations -27.00 -27,00 NS
744 Sponsors -36,60 36,60 100,00 %
7441 MECENAT -43,02 -43,02 NS
Total poste 13 RANDONNEE 169,55 434,94 265,39 61,02 %
Totaux comparatif 169,55 434,94 265,39| 61,02 %




BALANCE ANALYTIQUE TAI JITSU

Solde du Solde du
Com
&n é‘:: Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (%)
g 31/05/2023 31/05/2022
18 TAIJITSU [TA'[ JITSU)
|s11 Affiliation ligue, engagem ent équipe,mutation 296,00 332,00 -36,00 -10,84 %
6112 Licences 385,00 385,00 NS
6261 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 57,60 4965 7,95 16,01 %
706 Inscriptions et Cotisations -990,00 -745,00 -245,00 -32,89 %
744 Sponsors 524 5240 100,00 %
7441 MECENAT -6,60 -6,60 NS
Total poste 18 TAIJITSU 258,00 368,59| 110,59 30,00 %
Totaux comparatif 258 368,59 110,59| 30,00 %




BALANCE ANALYTIQUE TENNIS

Compte Solde du Solde du ]
el Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart {%)
g 31/05/2023 31/05/2022
08 TENNIS (TENNIS)
6063 Fournitures d'entretien - pelits éguipements - Consommables 230,00 230,00 NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 8,59 226,29 -217,70 -96,20 %
611 Affiliation ligue,engagem ent équipe, mutation 95,00 331,00 236,00 71,30 %
6112 Licences 174,00 300,00 -126,00 -42,00 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 100,80 108,15 -7,35 -6,80 %
6284 Frais de formation du personnel 28,09 -28,09 -100,00 %
6411 Salaires, appointemenrts 287702 2718,59 158,43 583 %
641101 PRELEVEMENTS A LA SOURCE 235,76 -23576 -100,00 %
6451 Colisations & I'URSSAF 235,96 -235,96]  -100,00 %
6453 Cofisations aux caisses derelraites et de prévoyance 274 30 -274,30 =-100,00 %
6454 Cofisations CHORUM 68,17, -68,17]  -100,00 %
706 Inscriptions et Cotisations -5 580,75 -5165,07] -425,68 -8,24 %
744 Sponsors -134,09 134,09 100,00 %
7441 MECENAT -109,22 -108,22 NS
Total poste 08 TENN ISH 2 214,56 772,85| 1441,71] 186,54%
Totaux comparatif 2214,56 772,85 1441,71| 186,54%




BALANCE ANALYTIQUE TENNIS DE TABLE

Compte Solde du Solde du
S Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart {%)

g 31/05/2023 | 31{05/2022
03 TENNIS TAB (TENNIS DE TABLE)
6063 Fournitures d'entretien - pelits équipements - Consommables 44,00 62,90 -18,90 -30,05 %
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 4259 12,63 28,96 21247 %
6075 Achats Vétements 580,47 580,47 NS
611 Affiliation ligue.engagement équipemutation 360,90 10,20 350,701 3438,24 %
6112 Licences 707,00 724 68 -17,68 =244 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 86,00 81,15 6,85 8,44 %
6411 Salaires, appointements 1232,32 1 050,00 182,32 17,36 %
706 Inscriptions et Cotisations -2 78824 -1 531,00 -1 257,24 -8212 %
7075 Venles Vétements -30,00 -30,00 NS
744 Sponsors -317.45 =112,24 =-205,11 -182,58 %
7441 MECENAT -92,50 -92,50 NS

Total poste 09 TENNIS TAB 172,91 -299,22 472,13| 157,79%

Totaux comparatif 172,91 -299,22 472.13| 157,79%




BALANCE ANALYTIQUE YOGA

Compte _ Solde du Solde du ]
] Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart (A}

g 31/05/2023 31/05/2022
15 YOGA (YOGA)
6232 Publicité, Publications (affiches,imprimerie} 87,55 -87.55]  -100,00 %
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS 148,80 153,15 -4 35 -2.84 %
6284 Frais de formation du personnel 53,42 -53,42 -100,00 %
6411 Salaires, appointements 5861,15 4 798,78 1 062,37 2214 %
641101 PRELEVEMENTS A LASOURCE 61,77 -61,77 -100,00 %
6451 Cotisations al'URSSAF 375476 2090,26 1 664,50 7963 %
6453 Cotisations aux caisses de retraites et de prévoyance 746,37 597,51 148,86 2491 %
6454 Cotisations CHORUM 195,63 162,70 3293 2024 %
706 Inscriptions et Cotisations -10 243,87 -5 495 49 -4 748 38 -8641%
744 Sponsors -38,08 38,08 100,00 %
7441 MECENAT -32,87 -32,87 NS|

Total poste 15 YOGA -429,97 -2.471,57 204160 82,60%

Totaux comparatif 429,97 2471,57 2041,6| 82,60%




BALANCE ANALYTIQUE TOUTES SECTIONS

Compte Solde du Solde du

e Intitulé 01/06/2022 au | 01/06/2021 au Ecart {%]
g 31/05/2023 31/05/2022
20 TOUTE SECT (TOUTES SECTIONS)

1604 Achats d'études et prestations de services 3215,00] 2 048,00 1169,00 57,14 %
6063 Fournitures d'entretien - petits équipements - Consommables 1 589,62 237,10 135252 57044 %
6064 Fournitures administratives 1613,88 142527 18861 13,23%
6065 fonds de caisse NS
6071 Achats de marchandises et Boissons - animation 66,52 71.89 -5,37 -747 %
6135 Lacations mobiligres (copieur} 1518,76 1123,20 395,56 35,22 %

16161 Assurances Mullirisques 1 854,64 1 605,95 248,69 1549 %
6232 Publicité, Publications {affiches imprimerie) 176,00 =176,00 -100,00 %

|6238 Divers {pourboires, dons courants...) 105,00 -105,00]  -100,00%
6251 Vayages et déplacements SALARIES -259.59 488,20 -747.79 -153,17 %

62511 FRAIS DE DEPLACEMENT BENEVOLES 32,00 32,00 NS
6256 Missions et Réceptions 186948 221125 -341.77 -1546 %

|6261 Affranchissements 23544 165,67 69,77 4211 %
6262 Téléphone et Internet 66248 612,28 50,10 818%
627 Services bancaires et assimilés 266,73 32536 -58,63 -18,02%
6281 PARTICIPATIONS DES SECTIONS -3291,20] -3009,90 -281,20 -935%
6284 Frais de farmation du personnel 131492 231583 -1 001,01 -43,22 %
6411 Salaires, appointements 31 376,99 16 026,37 15 350,62 95,78 %

641101 PRELEVEMENTS A LASOURCE 131047 619,65 690,82 111,49 %
6451 Cotisations al'URSSAF 3302352 1861207 14 411,45 TT43%

|6452 Colisalions aux mutuelles 120418 47046 823,72 175,09 %
6453 Cotisations aux caisses derefraites et de prévoyance 731272 708499 227,73 3.21%
6454 Colisations CHORUM 295952 229819 661,33 2878%
6475 Médecine du travail, pharmacie 668,80| 393,60 295,20 75,00%

|6544 Créances des exercices antérieurs 46,00 -46,00 -100,00 %
706 Inscriptions et Colisations 0,07 200,00 -199,93 -99.97 %
707 Ventes Buveltes , Animations 1,00 -1,00 -100,00 %
7084 Mise a disposition de personnel facturée -4 196,91 -570265 1505,74 26,40 %
7088 Autres produits d activités annexes -211215 -2112,115 NS
742 Subvention Municipale -49 758,91 -50938,35 117944 232%
744 Sponsors -1 500,00| -0.01 -1499,99]14 999 900,00,
%

7441 MECENAT 1550,00 1 550,00 NS
745 Subventions diverses (Fedérations...) -1271542 -244,39 -12471,03] -5102,92 %
75412 ABANDONS DE FRAIS DES BENEVOLES -32,00| -32,00 NS5
758 Produits divers de gestion courante -240,00 -3 166,80 292680 9242 %
7681 Intéréts des placements financiers -1140,78 -1140,78 NS
Total poste 20 TOUTE SECT -18508,78 4 400,57 2290935 520,60%

Totaux comparatif -18508,78 4400,57 22909,35(520,60 %




US5G RECAP SUR LES DERNIERES SAISONS

-

Gym Pétanque Hockey TaidJitsu Ttes sections Global

201820201 s534¢  B15€  4089€ 3€ 2438€ 6025€  584€  4193€  358€  474€  4540€ 2085€ 1567€  988¢€ 237 € 34€ 2149 € 23243 €
2020-2021| 1441¢ 2956€ 3008€  405€ 10475€ TOBBE 2932€  4051¢€ 863 € 5€ 6624€ 1052€ 2743€ B96BE€ 3925€  286¢€ 4059€ 52433 €
2021-20221 219 ¢ 140€  4130€  739€ -9691€ -1625€  -86€ 773 € 299 € 346€  -T550€  435€  3001€ -2472€  193¢€ 369 € 4440€ -6938 €
2022-2023) 41ge2€ 2497€ 464 € 133€  -3722€ 3316€ 081€ 2214€  173¢€ s¢ 2191€  169¢€ 1696€  -430€  1482€  258¢ 48509 € 10802 €
Total 232€ | 4978€ | 11671€ | 1274€ | s00€ | 14784€ | 1181€ | 11231€ | 1095¢ | -124€ | s805€ | 3741€ | aoo7e | 7054€ | s5837€ | 947¢ 20277 € 57 936 €




Bilan Actif

Du 01/06/2021
Du 01/06/2022 Au 31/05/2023 Au 31/05/2022
Etat exprimé en € Brut e oreh. Net Net
Provisions
Immobilisations Incorporelles
Frais d'établissement Al AB
Frais de recherche et de développement AE AF
Concessions brevets droils similaires Al Al
Fonds commercial AM AN
Autres immobilisations incorporelles AQ AR
Immobilisations incorporelles en cours Al AV
Avances et acomptes AY AZ
w Immobilisations Corporelles
— | Terrains BC BD
o | Constructions BG BH
g Installations techniques, mat et outillage indus. BK BL
= | Autres immobilisations corporelles BO BP
w | Immobilisations grevées de droit BS BT
= | Immobilisations corporelles en cours BW BX
2 Avances et acomptes CA CB
Immobilisations Financiéres
Participations CE CF
Créances raltachées a des participations Cl CJ
Titres immobilisés de I'activité de portefeuille cM CN
Autres titres immobilisés cQ CR
Préts Ccu Ccv
Autres immobilisations financiéres cY cZ
TOTAL (l)|ocC 0,00| DE 0,00 0,00 0,00
Stocks et en-cours
Matigres premiéres, approvisionnements DH Dl
En-cours de production de biens et services DL DM
Produits intermédiaires et finis DP DO
= | Marchandises DT DU
% Avances et Acomptes versés sur commandes DX 1 857 60| DY 1 B57.60
5 |Créances
E Créances usagers et comptes rattachés EB EC
O | Foumisseurs débiteurs EF EG
w | Personnel EJ EK
= Organismes sociaux EN EO
Q il
< | Etat, impéts sur les bénéfices ER ES
Etat, taxes sur le chiffre d'affaires EV EW
Autres créances EZ 9445 48| FA 944548 7 512,27
Valeurs mobiliéres de placement FD FE
Disponibilites FH 128 9486.27| FI 128 985,27 142 520,24
Charges constatées d'avance FL Fn
! TOTAL ()| FP 140 249,35| FQ 0,00 140 288,35 150 032,51
g Charges a répartir sur plusieurs exercices (| FT
‘Wi Primes de remboursement des emprunts (V)| Fx
o
Ecarts de conversion actif (V)| GB
TOTAL ACTIF GF 140 249 35| GG 0,00 140 288,35 150 032,51




Bilan Passif

Etat exprimé en €

Du 01/06/2022
Au 31/05/2023

Du 01/06/2021
Au 31/05/2022

Fonds propres

Fonds associatifs sans droit de reprise AR
Ecart de réévaluation AC
Reéserve AE
Report & nouveau AG 122 337,09 120 274,29
Résultat de I'exercice Al -10 799,28 -6 976,20
w
2
a 3
© | Autres fonds associatifs
o
% Fonds associatifs avec droit de reprise
=1
g - Apports Ak
o
g - Legs et donations AM
- Résultats sous contrdle de tiers financeurs AD
Ecart de réévaluation AQ
Subventions d'investissement AS
Provisions réglementées Al
Droits des propriétaires (commodat) AW
Total des capitaux propres| AY 111 537,81 122 298,09
2
.% Pravisions pour risques et charges BA
=
2 Total provisicns| BC 0,00 0,00
L, & Fonds dédiés sur subventions de fonclionnement BE
2 % Fonds dediés sur autres ressources BG
° 8
Total fonds dédies| BI 0,00 0,00
Emprunts el deltes assimilées BK
Avances et acomptes regus sur commandes en cours BM
o Fournisseurs et comptes rattachés BO 19 078,71 16 121,57
E Autres dettes BP 5 497,85 7 485,84
Produits constatés d'avance BQ 4 173,98 412701
Total des dettes| BS 28 750,54 27 734,42
Ecarts de conversion passif BU
TOTAL PASSIF BW 140 288,35 150 032,51




Compte de résultat - Produits

Etat exprimé en €

Du 01/06/2022
Au 31/05/2023

Du 01/06/2021
Au 31/05/2022

Ventes de marchandises AR 68 239,83 57 963,79
- Biens AC
Production vendue :
uction vendu _Baninas AE 168 888,69 123 543,76
Montants nets produits d'exploitation] AG 237 128,62 181 507,55
Production stockée Al
§ |Production immobilisée AK
(o]
B |Subventions d'exploitation AM 115 889,12 81 136,41
[=%
& [oons AO 9 302,00
% Cofisations AQ
E Legs et donations AS
Produits liés & des financements réglementaires AU
(+) Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs
Autres produits AW 378,00 3 166,80
Sous-total des autres produits d'exploitation] AY 125 569,12 84 303,21
Total des produits d'exploitation (I)| BA 362 697,74 265 810,76
Cuotes-parts d'éléments du fonds associatif virdes au compte de résultat (1) BC 0,00 0,00
Participations BE
o« |Autres valeurs mobiliéres et créances d'actif BG
'§ Autres intéréts et produits assimilés BI 1 140,78
]
£ |Reprises sur provisions et transferts de charges BK
W
’é Différences positives de change BM
o |Produits nels sur cessions valeurs mobiliéres placement BO
Total des produits financiers (lll)| BQ 1 140,78 0,00
TE Produils exceptionnels sur opérations de gestion BS
| =
k=]
E} Produits exceptionnels sur opérations en capital BU
=
]
n Reprises sur provisions et transferts de charges BwW
-
E Total des produits exceptionnels (IV)| BY 0,00 0,00
TOTAL DES PRODUITS (1 + 11 + 1l + IV)| CA 363 838,52 265 810,76
SOLDE DEBITEUR = DEFICIT| CC 10 799,28 6 976,20
TOTAL GENERAL| CE 374 637,80 272 786,96




Compte de résultat - Charges

Du 01/06/2022 Du 01/06/2021
Etat exprimé en € Au 31/05/2023 Au 31/05/2022
Achats de marchandises et de matiéres premiéres CG 97 613,52 57 509,93
‘Variation de stock (marchandises et matiéres premiéres) Cl
Autres achats non stockés CK 1361290 17 893,96
Services extérieurs CM 52 614,55 39 172,61
Aulres services extérieurs co 43 795,99 22 349,54
_§ Impéls, taxes et versements assimilés [6{#]
'_% Salaires et traitements Ccs 109 279,37 96 117,16
& [charges sociales cu 56 037.39 37 332.81
‘g Autres charges de personnel cwW
g Subventions accordées par 'association cY
Dotations aux amortissements DA
Dotations aux provisions DC
{-) Engagements a réaliser sur ressources affectées DE
Autres charges DG 554,08 697,24
Total des charges d'exploitation (I)| DI 373 507,80 271 073,25
Quotes-parts de résultat sur opérations communes () DK, 0,00
‘:_3 Dotations financiéres aux amortissements et provisions DM 0.00|
"§ Intéréts et charges assimilées Do
£ |Difiérences négatives de change Da
g; Charges nettes sur cessions valeurs mobiliéres de placements Ds
':_I‘; Total des charges financiéres (lll)| ou 0,00 0,00/
;é' Charges exceptionnelles sur opérations de gestion Dw 1 130,00 1713,71
g Charges exceptionnelles sur opérations en capital oY
§ Dotations exceptionnelles aux amortissements el provisions EA
5 Total des charges exceptionnelles (IV)| EC 1 130,00 1713,71
Participalion salariés aux résultals (V) EE
Impéts sur les sociétés (VI) EG
TOTAL DES CHARGES (I + Il + lll + IV + V + VI)| EI 374 637,80 272 786,96
SOLDE CREDITEUR = EXCEDENT| EK 0,00 0,00
TOTAL GENERAL| EM 374 637,80 272 786,96




UNION SPORTIVE SAINT-GILLES

Balance générale du 01/06/2022 au 31/05/2023

Compte Intitulé Debit Creédit Solde Solde N-1

110 Report a nouveau (solde 6 937,20 129 274,29 =122 337,09 -129 274,29
129 Résultat de 'exercice (déficit) 6976,20 6 937,20 39,00 0,00

Total Classe 1 13 913,40 136 211,49 -122 298,09 =129 274,29
4081 Fournisseurs - Achats de biens 17 081,57 36 160,28 -19 078,71 -16 121,57
4091 Fournisseurs - Avances et 1857 60 1 857,60 0,00
4386 Autres charges a payer 7 487,72 12 985,57 -5 497 85 -7 485,84
4687 Produits & recevair 16 440,52 6 995,04 944548 751227
487 Produits constatés d'avance 4 127,01 8 300,99 -4 173,98 -4 127,01

Total Classe 4 46 994,42 64 441,88 -17 447,46 -20 222,15
512 BANQUE CREDIT AGRICOLE 459 476,76 455 (74 42 4 402,34 2 888,52
5121 BANQUE CREDIT MUTUEL 101 288,22 78 932,11 22 356,11 24 443,90
8122 LIWVRET CREDIT AGRICOLE 219 387 82 127 200,00 92 187,82 92 187,82
581 Virements de fonds 170 500,00 160 500,00 10 000,00 23 000,00

Total Classe 5 950 652,80 821 706,53 128 946,27 142 520,24
601 Achats matériel et équipements 2087594 20 875,94 942273
604 Achats d'etudes et prestations 3851,50 3951,50 7713,89
6061 Fournitures non stockables 209,00 209,00 138,00
6063 Fournitures d'entretien - petits 7 981,30 227,50 7 753,80 8 371,64
6064 Fournitures administratives 1 698,60 1 698,60 1670,43
6065 fonds de caisse 5 281,00 5 281,00 0,00 0,00
6071 Achats de marchandises et 67 200,09 43,90 67 156,19 41 651,68
6075 Achats Vétements 9705,39 124,00 9 581,39 6 435,52
611 Affiliation ligue engagement 81048,90 623,80 742510 9739,51
6112 Licences 40 263,55 1 108,80 39 154,75 23 058,33
6132 Locations immobiliéres 283,75 283,75 50,00
6135 Locations maobiliéres (copieur) 182376 1 823,76 1 798,20
6161 Assurances Multirisques 370219 370219 4 433,57
6181 Documentation générale 225,00 225,00 93,00
621 Personnel extérieur a 'asso 545930 400,00 5 059,30 5 189,66
6232 Publicité, Publications 6998,78 6 998,78 963,27
6238 Divers (pourboires, dons 2 741,50 2 741,50 2 935,00
6251 Voyages et déplacements 937,92 258,59 678,33 2713,95
62511 FRAIS DE DEPLACEMENT 16 342,52 16 342,52 0,00
6256 Missions et Réceptions T 209,25 69,80 713945 5 933,07
6261 Affranchissements 25218 11,44 240,74 207,43
6262 Téléphone et Internet 1 267,37 1 267,37 1 144,59
627 Services bancaires et assimilés 505,73 239,00 266,73 330,49
6281 PARTICIPATIONS DES 3291,20 3291,20 0,00 0,00
6282 FRAIS DIVERS 384,00 384,00 0,00 0,00
6284 Frais de formation du personnel 3 536,27 475,00 3061,27 4 612,08
6411 Salaires, appointements 175 055,33 67 144,84 107 910,49 94 972,16
641101 PRELEVEMENTS A LA 1 368,88 1 368,88 1 145,00
6451 Cotisations & 'URSSAF 41 219,02 41 219,02 24 150,00
6452 Cotisations aux mutuelles 1294 18 129418 470,46
6453 Cotisations aux caisses de 9018,10 9018,10 9 086,55
6454 Cotisations CHORUM 3 407,58 3 407,58 2 857,66
6471 CADEAUX AUX SALARIES 200,00 200,00 0,00
6475 Meédecine du travail, pharmacie 928,51 30,00 898,51 768,14
6516 Droits d'auteur et de 554,08 554,08 651,24
6712 Pénalités et amendes Ligues 1 130,00 1 130,00 1713,71

Total Classe 6 454 351,67 79 713,87 374 637,80 274 420,96
706 Inscriptions et Cotisations 369507 147 297,77 -143 602,70 -116 897,75
TO7 entes Buvettes , Animations 5 805,88 65 838,84 -60 032,96 -46 564,79
7075 Ventes Vétements 8 206,97 -8 206,97 -11 399,00
7084 Mise a disposition de personnel 4 196,91 -4 196,91 -5 702,65
T0Be8 Autres produits d'activités 21 088,08 -21 089,08 -667,36
T42 Subvention Municipale 51 258,91 -51 258,91 -50 938,35
T43 Subventions Conseil Général et 4 300,00 -4 300,00 0,00
744 Sponsors 30,00 36 521,45 -36 491,45 -24 060,00
7441 MECENAT 2 950,00 5130,00 -2 180,00 0,00
745 Subventions diverses 21 658,76 -21 658,76 -6 138,06
Tod412 ABANDONS DE FRAIS DES 9 302,00 -9 302,00 0,00
758 Produits divers de gestion 378,00 -378,00 -3 166,80
7681 Intéréts des placements 1140,78 -1 140,78 0,00

Total Classe 7 12 480,95 376 319,47 -363 838,52 -265 534,76
Total Balance 1 478 393,24 1478 393,24 0,00 1910,00
Total des comptes de Bilan 1 011 560,62 1022 359,90 -10 799,28 -6 976,20
Total des comptes de Résultat 466 832,62 456 033,34 -10 799,28 -8 886,20




PREVISIONS
BUDGETAIRES
2023 - 2024



UssG

| St Gilles

PREVISIONNEL GLOBAL

2023-2024

RECETTES DEPENSES
705 | ancv 3769,00 € 601 | Achat vétements (revendus) 10 000 €
706 | Inscriptions cotisations 166 715,00 € 604 | Achats prestations services (formation) 4550 €
706 | Ecussons 3 500,00 € 6063 | Fournitures dentretien, petit équipement 4250 €
707 | Buvette, animations 60 350,00 € 6064 | Fournitures administratives (secrétariat) 1 800 €
7075 | Vente vétements ou Matériel et Equipement 12 500,00 € 6068 | Achats matériel et équipements sportifs 8 000 €
7081 | Entrées Match 0,00 € 6071 | Achats de marchandises (animation - boissons) 58 690 €
7083 | Locations diverses 0,00 € 611 Affiliation, engagement équipe, mutation 9736 €
7084 | Mise a disposition du personnel (refacturée) 3 300,00 € 611 || Ecussons 0€
7088 | Produits des stages de vacances 200,00 € 611  |Passeport FMNITAI 255 €
741 | FNDS 0,00 € 6112 | Licences 43 340 €
742 | Subvention municipale (aide aux salaires) 33 800,00 € 6135 | Locations mobiliéres (copieur) 1490 €
742 | subvention municipale (fonctionnement) 16 400,00 € 615 | Entretien nettoyage D€
743 | Subvention Conseil Général 900,00 € 6161 | Primes dassurances 4780 €
744 | sponsors 39 510,00 € 6181 | Documentation (Abonnements) 390 €
745 | Subventions diverses (fédé,....) 1 380,00 € 621 | Personnel extérieur (arbitrage) 5250 €
761 Participation des sections (salariés) 0,00 € 6231 | Annonces (Ouest France) 100 €
761 Participation des sections (fonctionnement) 8 095,00 € 6232 | publicité, publications (affiche, imprimerie) 3300€
768 | Intérét des comptes de trésorie 1 140,00 € 627 | Services bancaires 300 €
6411 | salaires mutualisés 79 250,00 € | 6238 | Divers (dons) 2717 €
Réintégration part trésorerie 7 000,00 € 6251 | Déplacements 7 650 €
6256 | missions, réceptions 11 810 €
6261 | Affranchissements BO €
6262 | Téléphone et Internet 1260 €
6281 | Adhésion fonctionnement US part fixe 1600 €
6281 Adhésion fonctionnement US part Variable 6 495 €
(3,90 euros par adhérent)
6284 | Stages - formation 7626 €
6358 Frais divers 150 €
6411 | Rémunération du personnel salaires 157 673 €
6411 | Salaires mutualisés 79 250 €
6475 | Pharmacie 2790 €
6516 | Droits dauteur (SACEM-SPRE) 740 €
6712 | Pénalités et amendes 1700 €
TOTAL 437 809,00 € TOTAL 437 772 €
SOLDE CREDITEUR 37,00 € SOLDE DEBITEUR




BUDGET GLOBAL USSG 2023/2024

RECETTES

BAD BASKET CAP CYCLO FOOT GYM PETANQUE TENNIS
AHCY 800,00 € 2 000,00 € 900,00 €
Inscriptions cotisations 9 580,00 € 19 000,00 € 20 800,00 € 3 800,00 € 32 000,00 € 16 000,00 € 3 500,00 € & 450,00 €
Ecussons
Buvette, animations 600,00 € 6 500,00 € 3200,00 € 6 200,00 € 24 000,00 € 10 000,00 €
Vente vétements ou Matériel et Equipement 3.000,00 € 1 500,00 € 1 000,00 € 4 500,00 € 200,00 €
Entrées Match
Locations diverses
Mise & disposition du personnel {refacturée) 800,00 €
Produits divers (stages de vancances,..) 200,00 €
FHDS
Subvention municipale (aide aux salaires)
Subvention municipale (fonctionnement) 500,00 €
Subvention Consell Général 300,00 €
Sponsors 100,00 € 3 200,00 € 7 500,00 € 16 500,00 € 80,00 € 1 500,00 €
Subventions diverses (fédé,....) 1 380,00 €
Participation des sections (salariés)
Participation des sections {fonctionnement)
Intérét des comptes de trésorie
Salaires mutualisés
TOTAL 10 280,00 34 100,00 34 380,00 11 000,00 79 200,00 16 980,00 15 200,00 6 450,00
DEPENSES
BAD BASKET CAP CYCLO FOOT GYM PETANQUE TENNIS
Achat vetements (revendus) 3.000,00 € 1 100,00 € 3 500,00 € 100,00 €
Achats prestations services (formation, ...} 3 600,00 € 250,00 € 200,00 €
Fournitures dentretien, petit équipement 456,00 € 500,00 € 1 200,00 € 500,00 € 1 000,00 €
Fournitures administratives (secrétariat) 100,00 € 200,00 €
Achats matériel et équipements sportifs. 1 800,00 € 1 000,00 € 2 000,00 € 300,00 € 1 000,00 € 150,00 €
Achats de marchandises (animation - boksons) 2 200,00 € 3 500,00 € 18 420,00 € 6 000,00 € 12 000,00 € 150,00 € 4 480,00 €
Affiliation, engagement dquipe, mutation 520,00 € 1 320,00 € 1.200,00 € 2 500,00 € 200,00 € 100,00 €
Ecussons
[Passeport FMHITAL
Licences 3 640,00 € 7 000,00 € 3 000,00 € 3 000,00 € 5 000,00 € 2 500,00 € 500,00 €
Locations mobiliéres (copieur)
Entretien nettoyage
Primes d assurances 1 500,00 € B0,00 € 700,00 €
Docusmentation (Abonnements) 50,00 € 100,00 € 40,00 €
Personnel extérieur (arbitrage) 200,00 € 3 500,00 € 450,00 €
Annonces (Ouest Franoe)
Publicité, publications {affiche, imprimerie) 100,00 € 500,00 € 2 500,00 €
Services bancaires
Divers (dons) 1 150,00 € 1232,00 €
Déplacements 300,00 € 450,00 € 250,00 € 1.900,00 € 3 500,00 €
Missions, réceptions 200,00 € 1 500,00 € 700,00 €
Affranchissements 20,00 €
Téléphone et Intemet 100,00 € 500,00 €
Adhésion fonctionnement US part fixe (100 euros) 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
P B 3sa00¢ 663,00 € 520,00 € 73,00€ 1248,00 € 608,00 € 470,00 € 152,00€
Stages - formation 700,00 € 600,00 € 200,00 € 1 200,00 € 350,00 € 500,00 € 100,00 €
Frais divers 150,00 €
Rémunération du personnel salaires 12 200,00 €
Salaires mutualisés 15 750,00 € 1 500,00 € 35 400,00 € & 000,00 €
Pharmacie 40,00 € 2 000,00 € 350,00 €
Droits dauteur (SACEM-SPRE) 140,00 € 600,00 €
Pénalités et amendes 300,00 € 1 200,00 €
TOTAL| 10 280,00 | 34 073,00 | 34 380,00 | 10873,00 | 76 198,00 | 16 980,00 | 15200,00 | 7 102,00
SOLDE 0,00 27,00 0,00 127,00 3002,00 0,00 0,00 -652,00
BAD BASKET CAP CYCLO FOOT GYM PETANQUE TENNIS




BUDGET GLOBAL USSG 2023/2024

RECETTES
TEN TABLE PALETS HAND RANDO BOXE YOGA HOCKEY TAI NISU TOUTES SECTIONS GLOGAL
65,00 € 3 769,00 |ascy
1 390,00 € 1 200,00 € 22 000,00 € 4 500,00 € & 800,00 € 13 835,00 € 3 280,00 € 1180,00 € 166,15 | imoriptions cotisations
3 500,00 € 3 500,00 | Ecussons
1 500,00 € T 000,00 € 100,00 € 250,00 € 60 350,00 | Bureite, animations
1 500,00 € 800,00 € 12 500,00 | vee vétemenss cu satéried et Equipement
0,00 | entrées wanch
0,00 | Locaticns diverses
2 500,00 ki Jm,m Mg & chspostiion du personned prefaciunde)
200,00 Progusts des 1iages de vancances
0,00 | mos
13 800,00 33 BOO,00 | Subvention municipale jaide sux salaires)
200,00 € 15 700,00 16 400,00 | Sutreention municipale fonctonmement |
600,00 € 900,00 | subvention Comeit Général
90,00 € & 000,00 € 40,00 € 1 000,00 € 1 500,00 39 510,00 | Sponsers
1 380,00 | Subreentions dreeriet ifédé....1
Participation des wections. (ualarii)
B 055,00 B 095,00 Participalion s e 1. i o Bsnerment |
1 140,00 1 140,00 Inmenés des compoes de trisarie
T4 250,00 79 250,00 | tataives metualin
7 000,00 7 000,00 |Réintégration part trésorerie
2 480,00 5 200,00 37 800,00 5 040,00 7 050,00 13 835,00 8 649,00 1 180,00 148 985,00 437 809,00 |TOTAL
DEPENSES
TEN TABLE PALETS HAND RANDO BOXE YOGA HOCKEY TAI NISU TOUTES SECTIONS GLOGAL
1 500,00 € 800,00 € 10 000,00 | achar vétements revendus
500,00 £ 4 550,00 | achats presations sevvices larmarion, .y
44,00 € 50,00 £ 500,00 £ 4 250,00 | Foarnntunes dentiation, et equiptmen
1 500,00 € 1 BOO,00 | Fournnures admisistratives. (sscrétariat)
500,00 € 1 000,00 € 150,00 € B D00, 00 | Achats matériel et équipsments sportils
89,80 € 1 800,00 £ 4 500,00 € 178,00 € 200,00 € 1672,40 € 1 100,00 € 100,00 € 58 690,00 | Achats de marchandies jmsimation - kot
3,000 1.400,00 € 1 000,00 € 365,00 € 9 736,00 | aristion, srgagemens dquipe, mutstion
G,M [
180,00 £ 75,00 € 255,00  [Paveport FaNITAl
$14,00C 15 000,00 € 1712,00€ 1 000,00 € IT4,00€ 43 340,00 | vicences
1.490,00 € 1.490,00 | ocations mottstnes (oopiew)
0,00 | erretien rettovage
2 500,00 € 4 780,00 | Primes dassrances
200,00 £ 390,00 | vocumentation ibonoements)
£00,00 € 500,00 € 5 250,00 | Personnel extérieur jarbitrage)
100,00 € 100,00 | Anconcer it Francey
200,00 € 3 300,00 | Pusiicme, publscavion (afficte, ingimerie)
300,00 € 300,00 | services bancaires
250,00 € 35,00€ 50,00 € 27,00 | Sty ihorny
550,00 € 500,00 € 200,00 € 7 650,00 | véviscements
410,00 € 200,00 € 300,00 € & 500,00 € 11 810,00 | wenesom, réceptiom
60,00 € 80,00 | attraschtisemests
660,00 € 1 260,00 | Teleptons ot internet
100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 1 600,00 | Adsision fanctisanement IS pait Fue {100 euten)
101,40 € 250,00 € 800,00 € NL,00€ 199,00 € NTE0E 168,00 € 19,00 € 6:495,00 [Meon fmclkmannent ¥ par o
300,00 € 3276,00€ 400,00 € 7 626,00 | Stages - formation
150,00 | rrai devers
11.400,00 € 134 073,00 € 157 673,00 | memendration du personnel sataines
1300,00 € 13 300,00 € 4 000,00 € 2 000,00 € 79 250,00 | ssisivet reatinis
300.00 € 100,00 € 2 790,00 | Parsscie
740,00 | orems Saueur (SacEm-spREN
300,00 € 1 700,00 | Penstns et amentes
2 480,00 5 060,00 37 800,00 5 040,00 7 017,00 13 835,00 8 868,00 1 153,00 151 433,00 437 772,00 |TOTAL
0,00 140,00 0,00 0,00 33,00 0,00 -219,00 27,00 -2448,00 37,00 | SOLDE
TEN TABLE PALLETS HAND RANDO BOXE YOGA HOCKEY TAI NISU TOUTES SECTIONS GLOGAL
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Mot du président

Cette saison a été encore une saison de transition entre la crise sanitaire et un retour a la normale de
I'activité de notre association sportive. Si le dynamisme de nos sections s'est retrouvé en grande partie
sportivement et en effectif, le contrecoup du covid s'est surtout porté sur le bénévolat. En effet, au
travers des différentes assemblées générales de section, j'ai pu ressentir pleinement ce manque
d'intérét pour le bénévolat qui a été accentué suite a la crise sanitaire. Les conséguences sont a
prendre en considération pour I'avenir. En effet, si le noyau dur de bénévoles joue toujours pleinement
son role, nous pouvons ressentir en realité un épuisement progressif de nos forces vives. Dans les
assemblées générales de section, la norme est de ne retrouver principalement que les gens qui
s'investissent déja tout au long de la saison. Il est alors difficile de précher le recrutement d'un
bénévolat nouveau qui permettrait aux plus assidus de pouvoir souffler un peu. Et cela pose probleme
jusqu'a la gouvernance méme de l'association. Lorsque la base de bénévoles s'amenuit, il devient de
plus en plus compliqgué en haut de la pyramide de renforcer le Conseil d'administration. Nous
souhaitons ardemment au sein de cette instance, de la diversité dans les idées et les compétences. Or
aujourd'hui, nous n'avons plus que trois administrateurs distincts du bureau directeur (et hors membre
de droit). Cela pourrait amener quelques réflexions erronées voire déplacées, sur le fait que le bureau
décide seul. Et cela, ses membres le vivent mal. Nous avons toutes les peines du monde a créer des
commissions de travail, sauf sur quelques rares sujets, faute de candidats extérieurs au CA.
Aujourd'hui, deux nouveaux candidats compensent un départ. C'est bien, je les en remercie d'avance
mais cela n'est pas suffisant. Il faudra d'autres candidatures futures.

Le plus gros chantier, donc, de ces prochaines années sera de promouvoir le bénévolat au sein de notre
association. Pour cela le conseil d'administration a voté I'allocation d'un budget afin de le valoriser. ||
adviendra de décider sous quelle forme. D'autant qu'un trait d'espoir apparait. Parmi nos plus jeunes,
certains éprouvent I'envie d'aider, d'encadrer. C'est sur cette nouvelle matiére qu'il va falloir travailler.
A l'inverse, a court terme, beaucoup de parents et adhérents vont devoir comprendre qu'une
association ne peut vivre sans bénévolat. L'exemple de cette saison a démontré, qu'en ne prenant ne
serait-ce que deux alternants, pour compenser du bénévolat par du professionnel, crée rapidement
un déséquilibre financier. Or, le but et objectif de notre association reste I'accés au plus grand nombre
au sport.

Un de nos futurs leviers d'action sera le nouveau logiciel "mon club" mis en place il y a quelques
semaines. Il permettra de mieux communiquer avec I'ensemble des adhérents tout en facilitant les



démarches de nos sections. |l reste encore a apprivoiser et a développer. Mais l'outil est trés
prometteur.

Sur l'orientation des futures actions de notre association, citons la montée des pratiques de sport santé
au sein de nos sections, le recrutement sportif au sein des écoles et la consolidation et |'élargissement
de nos pratiques sportives, avec la future troisieme salle. Un rendez-vous est prévu avec la municipalité
sur ce sujet dés la rentrée septembre. D'autres axes sont a considérer, en concertation avec I'OSCOR
par exemple, comme la diminution du décrochage sportif via le Funsport, ou encore le sport en
entreprise. N'oublions pas enfin le sport santé auprés de nos anciens, de concert avec la municipalité.

Je ne pourrai conclure sans les remerciements : a la municipalité pour les entretiens des salles et
terrains, son aide financiére et matériel, a I'OSCOR pour ses journées découvertes et soirées
thématiques, a nos salariés stagiaires et alternants, a mes membres de bureau, CA et conseil de section
pour le travail accompli. Mais surtout je remercie tous nos bénévoles acharnés et passionnés en leur
demandant de tenir bon, nous travaillons a les soulager.

N'oublions pas notre ADN d'union sportive qui fait de nous une force et non une contrainte avec une
devise qui pourrait étre celle des mousquetaires : un pour tous, tous pour un. Un pour tous marque la
responsabilité de chacun envers tous, de I'engagement personnel envers le collectif. Tous pour un
marque la solidarité du collectif envers chacun, sans que personne ne soit laissé de coté.

REGIS CANTELOUP
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Membres du Conseil d' Administration 2023-2024

Régis Canteloup : 1 an (élu 2022)

Jean-Michel Pot : 1 an (élu 2022)

Guy Ruelland : 3 ans (sortant 2023)

Jacques Benzerara : 3 ans (sortant 2023)

Valérie Presse : 1 an (élu 2022)

Julie Jan : 2 ans (élue 2021)

Laurence Didier : 2 ans (élu 2021)

Yves Hubert : 3 ans (sortant 2023, ne se représente pas)
Loic Lemaitre (membre de droit)

Candidats a |'élection

Guy Ruelland : (sortant)
Jacques Benzerara : (sortant)
Argan Le Mouél : (entrant)
Magalie Helloco : (entrant)



